REGIMENTO INTERNO DO NUCLEO DE INOVAGCAO TECNOLOGICA DA
UERGS (NIT-UERGS)

Artigo 1° - O Nucleo de Inovacao Tecnolégica da UERGS (NIT-UERGS), junto a Pro-
Reitoria de Pesquisa e POs-Graduacédo da Universidade, conforme previsto no RGU
(Regimento Geral da Universidade), tem a seguinte misséo:

Fortalecer, direcionar, manter e captar parcerias da UERGS com empresas,
orgdos de governo e demais organizacbes da sociedade civil, gerando
oportunidades para que as atividades de ensino, pesquisa e extensao da
instituicdo sejam beneficiadas por meio destas interacdes e contribuindo para
o desenvolvimento regional sustentavel, através de processos de inovacéo e
empreendedorismo nos mais diversos aspectos.

Artigo 2° - Consoante as leis federais N° 10.973 (02 de Dezembro de 2004) e
N° 13.243 (11 de Janeiro de 2016), sdo competéncias do NIT-UERGS:

| - zelar pela manutencédo da politica institucional de estimulo a protecdo das
criacdes, licenciamento, inovacao e outras formas de transferéncia de tecnologia;

Il - avaliar e classificar os resultados decorrentes de atividades e projetos de
pesquisa;

[l - avaliar solicitacao de inventor independente para adocéo de invencéo na forma
do art. 22 (da Lei N° 10.973);

IV - opinar pela conveniéncia e promover a protecéo das criacbes desenvolvidas
na instituicao;
V - opinar quanto a conveniéncia de divulgacédo das criacdes desenvolvidas na

instituicdo, passiveis de protecéo intelectual;

VI - acompanhar o processamento dos pedidos e a manutencdo dos titulos de
propriedade intelectual da institui¢éo;

VIl - desenvolver estudos de prospeccao tecnologica e de inteligéncia competitiva
no campo da propriedade intelectual, de forma a orientar as a¢gdes de inovagao da
UERGS;

VIII - desenvolver estudos e estratégias para a transferéncia de inovagao gerada
pela UERGS;

IX - promover e acompanhar o relacionamento da UERGS com empresas, em
especial para as atividades previstas nos arts. 62 a 92 da Lei N° 13.243;



X - negociar e gerir os acordos de transferéncia de tecnologia oriunda da UERGS.

Além das competéncias previstas em lei, incluem-se as seguintes:

XI - estimular parcerias de pesquisa e inovacéo tecnoldgica entre professores,
funcionérios e estudantes da UERGS e empresas ou 6rgaos publicos, oferecendo
apoio técnico na elaboracao de acordos de parceria tecnoldgica;

XIl - estabelecer parcerias estratégicas, orientadas para o médio e longo prazo,
com empresas e entidades publicas e/ou privadas com atuacdo nas areas de
pesquisa, empreendedorismo e inovacao tecnoldgica;

XIlI - implementar a Politica de Propriedade Intelectual da UERGS, aprovada pelos
orgdos superiores, apoiando o registro, licenciamento e comercializagdo de
resultados de pesquisas e difusdo de conhecimento gerado na Universidade por
docentes e/ou discentes;

XVI - Atuar na divulgacdo e difusdo de conhecimento tecnolégico gerado pela
UERGS.

Artigo 3° - O NIT-UERGS ser& constituido por um Conselho de Inovacdo, um
Presidente, indicado pela Pré-Reitoria de Pesquisa e PGs-Graduacéo e avalizado pela
Gestdo, pelo menos um Analista (Administrador ou Advogado), pelo menos um
Agente Administrativo e pelo menos um bolsista ou aluno voluntario, conforme a
disponibilidade de recursos disponiveis na Universidade.

Paragrafo Unico: O Presidente do NIT-UERGS devera ser indicado pelo Pro-Reitor
de Pesquisa e Pds-Graduacédo, conforme RGU, e, obrigatoriamente, devera ser um
professor mestre ou doutor da UERGS, preferencialmente com relevante e
comprovado histérico de pesquisa e atuacdo na area de inovacdo e/ou
empreendedorismo.

Artigo 4°: O Conselho de Inovacdo da UERGS serd composto por membros internos,
da comunidade académica da UERGS, e externos, por indicagdo do Pro-Reitor de
Pesquisa e Pés-Graduacéo, limitado ao maximo de 16 integrantes (incluindo corpo
docente, técnico-administrativo, discente e externo). A composicao desse Conselho
sera constituida preferencialmente, mas nédo exclusivamente, da seguinte forma:

| — Um representante do Gabinete do(a) Reitor(a);
Il — Dois representantes da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao;
[l — Um representante da Pro-Reitoria de Ensino;

IV — Um representante da Pro-Reitoria de Extenséo;



V — Um representante da Pré-Reitoria de Administracéo, preferencialmente do setor
Financeiro;

VI — Um professor da UERGS representando a &rea de Ciéncias da Vida e Meio
Ambiente;

VII — Um professor da UERGS representando a area de Ciéncias Humanas, Sociais
e Artes;

VIl — Um professor da UERGS representando a area de Ciéncias Exatas e
Engenharias;
IX — Quatro membros externos a UERGS com notéria contribuicdo ao

desenvolvimento cientifico e tecnolégico no Pais ou membros do corpo técnico-
administrativo da UERGS.

X — Um discente da UERGS.

Paragrafo Primeiro - O Conselho de Inovacédo da UERGS se reunira ordinariamente,
pelo menos uma vez por trimestre, e extraordinariamente, por convocacdo do
Presidente do NIT-UERGS, para apresentar relatérios de gestdo para aprovacao e
encaminhamento ao CONSUN.

Paragrafo Segundo - Em caso de afastamento temporario ou definitivo de um dos
membros, esse devera ser substituido imediatamente por indicacdo do Pro-Reitor de
Pesquisa e Pés-Graduacao.

Paragrafo Terceiro - Sera dispensado, automaticamente, o membro que deixar de
comparecer a duas reunides, sem justificativa, ou a trés reunifes, ainda que com
justificativa, no periodo de um ano, independente do ndo comparecimento ocorrer em
reunides alternadas, consecutivas, ordinarias ou extraordinarias. Nesta hipo6tese, o
membro dispensado devera ser substituido imediatamente por indicacdo do Pré-
Reitor de Pesquisa e Pids-Graduacéo.

Artigo 5° Compete ao Conselho de Inovagdo da UERGS, em consonancia com a
legislacdo superior da Universidade:

| — estabelecer politicas e objetivos, tracar as estratégias de trabalho e aprovar os
programas de agao do NIT-UERGS;

Il — elaborar, aprovar e modificar o Regimento Interno do NIT-UERGS, definindo seus
objetivos e estratégias;

lll — avaliar o desempenho do Nucleo de Inovacéo Tecnoldgica da UERGS;

IV —acompanhar as a¢cbes do NIT-UERGS, zelando pela compatibilizacdo destas com
as orientacfes superiores e propor novas acdes quando pertinentes;



V — auxiliar na analise de parcerias publico-privadas nas area de Inovacao e
Propriedade Intelectual;

VI — estabelecer sistematica de acompanhamento e fiscalizacdo dos recursos
orcamentarios executados pelo NIT-UERGS, zelando pelo fiel cumprimento dos
objetos ali fixados;

VIl — propor ao Conselho Superior Universitario mecanismos que viabilizem a
captacédo de recursos para projetos de interesse da Universidade.



