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Universidade Estadual do Rio Grande do Sul

RESOLUGAO CONSUN N.° 05/2005

O CONSELHO SUPERIOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO RIO GRANDE DO SUL, no uso
de suas atribuicdes que lhe conferem os artigos 89, inciso VI, e 70, do Decreto Estadual
n.% 43.240, de 15 de julho de 2004, e

- considerando a necessidade de padronizar os pedidos de afastamento dos professores da
UERGS para outros Estados da Federacdo ou para outros paises, visando a participacao
e/ou apresentacao de trabalhos em eventos tais como congressos, seminarios, palestras,
conferéncias e outros, nos termos do Decreto Estadual n.° 40.879, de 9 de julho de 2001,
estabelece as seguintes regras para a tramitacao dos expedientes
administrativos com as solicitacoes dos interessados:

Art. 19 - O pedido do professor, enderecado ao Magnifico Reitor, devera ser protocolado
na Unidade onde o docente esta lotado, juntamente com a documentacdo que comprova a
realizacao do evento, sua participacao e forma de custeio de suas despesas.

§ 10 - Ficam limitados em quatro (04) por ano e em dois (02) por semestre os pedidos de
afastamento dos Professores da UERGS para outros Estados da Federagao ou para outros
paises, visando a participacdo e/ou apresentacdo de trabalhos em eventos tais como:
congressos, seminarios, palestras, conferéncias e outros, nos termos do Decreto Estadual
n.% 40.879, de 9 de julho de 2001.(paragrafo acrescentado pela Resolugdo Consun n.°
14/2006, de 10/08/2006, publicada em 11/08/2006)

§ 20 - Todos os documentos que instruirem os pedidos de afastamento deverdo estar
assinados e em papel timbrado oficial. (paragrafo acrescentado pela Resolucao Consun n.°
14/2006, de 10/08/2006, publicada em 11/08/2006)

§ 39 - Solicitacdes que ultrapassem o limite estabelecido no paragrafo primeiro deverao
ser encaminhadas com justificativa especial, para eventual consideracdo. (paragrafo
acrescentado pela Resolucao Consun n.° 14/2006, de 10/08/2006, publicada em
11/08/2006)

Art. 20 - O Coordenador da Unidade, de posse da referida documentacao, através de um
memorando enderecado a Pro-Reitoria de Ensino — PROENS, devera manifestar sua
concordancia ou ndao quanto a liberacdo do docente para a participacdo no evento,
fundamentando a sua posicao.

Art. 30 - A PROENS enviara a documentagao ao Protocolo Geral da Universidade, para o
competente cadastramento de expediente administrativo e, posteriormente, anexara a sua
manifestacdo de concordancia ou nao com o pedido de afastamento.

Paragrafo Unico — O Coordenador da Unidade ndo devera encaminhar solicitagbes que nao
se enquadrem nas especificacdes dos paragrafos do artigo anterior. (pagragrafo



acrescentado pela Resolucao Consun n.° 14/2006, de 10/08/2006, publicada em
11/08/2006)

Art. 4° - O expediente administrativo, instruido com a documentacdo enviada pela
Unidade e com a manifestacdo da PROENS, sera remetido a Pro-Reitoria de Pos-
Graduacao e Pesquisa — PROPESQ — para que a mesma acoste sua manifestacao.

Paragrafo primeiro. Caso o pedido de afastamento venha acompanhado de pedido de
auxilio financeiro, apds a manifestacao da PROPESQ, o expediente devera ser submetido a
Pré-Reitoria de Administracdo e Planejamento — PROAP, a fim de que a mesma se
manifeste quanto a possibilidade ou ndo de concessao do auxilio postulado.

Paragrafo segundo. Nao havendo solicitacdo de recursos financeiros, a PROPESQ dever3,
imediatamente, apds sua manifestacdo, submeter o expediente a apreciacdo do Reitor,
que, finalmente, autorizara ou nao o afastamento postulado.

Art. 50 - Com a decisdo final do Reitor, o expediente devera ser encaminhado a PROAP,
para a Diretoria de Recursos Humanos, que tomara as providéncias necessarias para o0s
atos subseqlientes.

Art. 6° - Os pedidos de afastamento com Onus para a Universidade deverdo ser
protocolados com 60 (sessenta) dias de antecedéncia e as solicitagbes, sem 6nus, com 30
(trinta) dias de antecedéncia.

Art. 79 - Fica revogada a Norma de Servigo n°® 02/2003.

Porto Alegre, 12 de julho de 2005.

NELSON BOEIRA
Presidente



Novo texto com as alteragdes da Resolugao Consun n.° 14/2006:

Art. 19 - O pedido do professor, enderecado ao Magnifico Reitor, devera ser protocolado
na Unidade onde o docente esta lotado, juntamente com a documentagdo que comprova a
realizacdao do evento, sua participacao e forma de custeio de suas despesas.

“§ 19 - Ficam limitados em quatro (04) por ano e em dois (02) por semestre os pedidos de
afastamento dos Professores da UERGS para outros Estados da Federacao ou para outros
paises, visando a participacdo e/ou apresentacdo de trabalhos em eventos tais como:
congressos, seminarios, palestras, conferéncias e outros, nos termos do Decreto Estadual
n.°© 40.879, de 9 de julho de 2001.

§ 20 - Todos os documentos que instruirem os pedidos de afastamento deverdo estar
assinados e em papel timbrado oficial.

§ 30 - Solicitacdes que ultrapassem o limite estabelecido no paragrafo primeiro deverao
ser encaminhadas com justificativa especial, para eventual consideragao.”

Art. 2° - O Coordenador da Unidade, de posse da referida documentacdo, através de um
memorando enderecado a Pro-Reitoria de Ensino — PROENS, devera manifestar sua
concordancia ou ndao quanto a liberacdo do docente para a participacdo no evento,
fundamentando a sua posigao.

“ Paragrafo unico — O Coordenador da Unidade ndo devera encaminhar solicitacOes que
nao se enquadrem nas especificacdes dos paragrafos do artigo anterior.”

Art. 30 - A PROENS enviara a documentagao ao Protocolo Geral da Universidade, para o
competente cadastramento de expediente administrativo e, posteriormente, anexara a sua
manifestacao de concordancia ou ndao com o pedido de afastamento.

Art. 4° - O expediente administrativo, instruido com a documentacdo enviada pela
Unidade e com a manifestacdo da PROENS, sera remetido a Pro-Reitoria de Pds-
Graduacao e Pesquisa — PROPESQ — para que a mesma acoste sua manifestacao.

Paragrafo primeiro. Caso o pedido de afastamento venha acompanhado de pedido de
auxilio financeiro, apds a manifestacao da PROPESQ, o expediente devera ser submetido a
Pré-Reitoria de Administracdo e Planejamento — PROAP, a fim de que a mesma se
manifeste quanto a possibilidade ou ndo de concessao do auxilio postulado.

Paragrafo segundo. Nao havendo solicitacdo de recursos financeiros, a PROPESQ devera,
imediatamente, apds sua manifestacdo, submeter o expediente a apreciagdo do Reitor,
que, finalmente, autorizara ou nao o afastamento postulado.

Art. 59 - Com a decisao final do Reitor, o expediente devera ser encaminhado a PROAP,
para a Diretoria de Recursos Humanos, que tomara as providéncias necessarias para o0s
atos subsequientes.



Art. 6° - Os pedidos de afastamento com Onus para a Universidade deverdo ser

protocolados com 60 (sessenta) dias de antecedéncia e as solicitacbes, sem 6nus, com 30
(trinta) dias de antecedéncia.

Art. 79 - Fica revogada a Norma de Servigo n°® 02/2003.

Porto Alegre, 12 de julho de 2005.

NELSON BOEIRA
Presidente



