
 
 

Curso de Administração - Sistemas e Serviços em Saúde 
    

Semestre Componente Curricular Créditos Horas-Aula Pré-Requisito 
Informática 4 60 Sem Pré-Requisito 
Oficina de Produção de Textos Escritos e Orais 4 60 Sem Pré-Requisito 
Introdução à Administração 4 60 Sem Pré-Requisito 
Introdução à Economia 4 60 Sem Pré-Requisito 
Contabilidade Geral 4 60 Sem Pré-Requisito 

1º 

Conceitos Matemáticos 4 60 Sem Pré-Requisito 
Métodos Investigativos 2 30 Sem Pré-Requisito 
Teoria Geral da Administração 4 60 Introdução à Administração 
Economia da Saúde 4 60 Sem Pré-Requisito 
Custos em Saúde 4 60 Contabilidade Geral 
Psicologia Organizacional 4 60 Sem Pré-Requisito 
Instituições de Direito Público e Privado 4 60 Sem Pré-Requisito 

2º 

Sociologia das Organizações 2 30 Sem Pré-Requisito 
Sistemas de Informação em Saúde 2 30 Informática 
Ética em Pesquisa 2 30 Sem Pré-Requisito 
Teoria das Organizações 4 60 Teoria Geral da Administração 
Financiamento em Saúde 4 60 Economia da Saúde 
Matemática Financeira 4 60 Conceitos Matemáticos 
Filosofia em Saúde 4 60 Sem Pré-Requisito 

3º 

Educação em Saúde 4 60 Sem Pré-Requisito 
Estatística 4 60 Conceitos Matemáticos 
Gestão de Pessoas 4 60 Teoria Geral da Administração 
Gestão Financeira e Orçamentária I 4 60 Matemática Financeira 
Processos de Trabalho 4 60 Teoria Geral da Administração 
História da Saúde e da Organização do SUS 4 60 Sem Pré-Requisito 

4º 

Introdução ao Método Epidemiológico 4 60 Sem Pré-Requisito 
Mídia e Comunicação em Saúde 4 60 Sem Pré-Requisito 

Métodos Quantitativos em Saúde 2 30 Métodos Investigativos                      
Estatística 

Gestão Estratégica 4 60 Teoria das Organizações 

Avaliação Econômica da Saúde 2 30 Financiamento em Saúde          
 Custos em Saúde 

Gestão Financeira e Orçamentária II 4 60 Gestão Financeira e Orçamentária I 

Gestão de Suprimentos 2 30 Teoria Geral da Administração            
Custos em Saúde 

Estratégias Tecnoassistenciais em Saúde I 2 30 Sem Pré-Requisito 

5º 

Legislação em Saúde 4 60 Instituições de Direito Público e Privado 
Métodos Qualitativos em Saúde 2 30 Métodos Investigativos 
Gestão do Conhecimento 4 60 Teoria das Organizações 
Planejamento das Ações em Serviços e Sistemas de Saúde 4 60 Introdução à Administração 

Administração Pública 2 30 
Legislação em Saúde                            
Gestão de Pessoas                                         
Teoria das Organizações 

Gestão de Operações 4 60 Gestão de Suprimentos 
Auditoria 2 30 Sem Pré-Requisito 
Avaliação em Saúde 4 60 Métodos Quantitativos em Saúde 

6º 

Estratégias Tecnoassistenciais em Saúde II 2 30 Estratégias Tecnoassistenciais em Saúde I 



 

 
Oficina de Trabalho de Curso I 4 60 Mínimo de 2.160 horas concluídas com 

aprovação  

Inovação 2 30 Gestão do Conhecimento         
Gestão Estratégica 

Negociação 2 30 Gestão de Pessoas 

Gestão de Serviços, Contratos e   Convênios. 2 30 Planejamento das Ações em Serviços e 
Sistemas de Saúde 

Consórcios Intermunicipais, Cooperativismo e Cooperação Técnica. 2 30 Sem Pré-Requisito 
Logística 4 60 Sem Pré-Requisito 

7º 

Políticas públicas em Saúde 4 60 Sem Pré-Requisito 
Oficina de Trabalho de Curso II 4 60 Oficina de Trabalho de Curso I 

Tópicos Especiais em Administração 2 30 Mínimo de 2.160 horas concluídas com 
aprovação  

Decisão e Liderança 2 30 Gestão de Pessoas                            
Psicologia Organizacional 

Gestão de Projetos 2 30 
Gestão Financeira e Orçamentária II            
Administração Pública                       
Gestão de Operações   

Qualidade de Serviços/Atendimento 2 30 Gestão Estratégica 
Marketing de Serviços 4 60 Mídia e Comunicação em Saúde 
Controle Social em Saúde 2 30 Sem Pré-Requisito 

Tópicos Especiais em Saúde 2 30 Mínimo de 2.160 horas concluídss com 
aprovação  

8º 

Estágio Supervisionado 20 300 Mìnimo de 1.800 horas concluídas com 
aprovação 

 
 
 
 

 
 
 

 
 


