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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO RIO GRANDE DO SUL
COMISSAO ELEITORAL CENTRAL
EDITAL N° 01/2014

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ELEICAO DOS CARGOS DE
REITOR E VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO R
GRANDE DO SUL — QUADRIENIO 2014-2018

A Comissdo Eleitoral da Universidade Estadual do Brande do Sul (CEUERGS),
especialmente designada pelo Conselho SuperiorERGS$ na 1322 Sessdo Extraordinaria
ocorrida no dia 25 de abril de 2014, e nomeadaReitaria n® 090/2014, publicada no Diario
Oficial no dia 8 de maio de 2014, consoante digpast Art. 389 do Regimento Geral da
Universidade, aprovado pela Resolucdo CONSUN n20Q4/, constituida pelos seguintes
membros: Julio Cesar Mahfus, matricula 3049418/Hais Janaina Wenczenovicz, matricula
3494160/01; Adriana Barni Truccolo, matricula, 3683/01; Cristiano Saratt de Alvarenga,
matricula 3099334/01; Daniela Basso Poletto, ma&i2767066/02; Rafael Rudolfo Kreutz,
matricula 3662675/01; Endrigo Luis Duarte Zaningtricula académica 14103010; Vivian
Pontes Sales Ricardo, matricula académica 1410688fssandro Rossini, matricula
académica 13127005; com fundamento no Art. 10 dadeeCriacdo da UERGS, Lei
11.646/2001; nos Arts. 59, incisos Ill e Xll, 224do Estatuto da Universidade, aprovado pelo
Decreto Estadual n°® 43.240/2004; nos Arts. 7°%saxclll e XlI, 388 a 390 c/c 409 do Regimento
Geral da Universidade Estadual do Rio Grande dpapubvado pela Resolugdo CONSUN n°
03/2010, convoca a comunidade universitaria aqypati do processo eleitoral, visando ao
provimento dos cargos de Reitor e Vice-Reitor d&kGE, quadriénio 2014/2018, observadas
as regras e procedimentos estabelecidos nesté. Edita

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. Todas as etapas do processo eleitoral secdidesmdas pela CEUERGS.

1.2. As divulgagbes relacionadas ao processo eréarrno sitewww.uergs.edu.br A
comunidade universitaria podera entrar em contato @ CEUERGS por meio do endereco
eletrbnicocomissao-eleitoral@uergs.edu.br.

2. DA FINALIDADE

2.1. Este Edital tem por finalidadermatizar o processo de eleicdpara a escolha deeitor

e Vice-Reitor da Uergs, para o quadriénio 2014-2018, por meivale direto e secreto,
conforme as disposic¢des legais previstas com fuedamo Art. 10 da Lei de Criagao da Uergs
n° 11.646/2001; nos Arts. 5°, incisos lll e XlIl, 224 do Estatuto da Universidade, aprovado
pelo Decreto Estadual n°® 43.240/2004; nos Artanéisos Il e Xll, 388 a 390 do Regimento
Geral da Universidade Estadual do Rio Grande dprfaulei n® 11.892, de 29 de dezembro de
2008 e no Decreto n° 6.986, de 20 de outubro dg.200
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3. DO CALENDARIO ELEITORAL

I

01 02 de Junho de 2014 Publicacéo do Edital da Eleicdo
02 03 de Junho de 2014 Inicio do periodo de Indesigle Chapa
03 20 de Junho de 2014 Término do periodo de fside Chapa
04 23 de Junho de 2014 Andlise dos pedidos dei¢ascr
05 24 de Junho de 2014 Divulgacao do deferimergardaricbes
06 25 e 26 de Junho de 2014 Periodo para aprepedidos de reconsideragdo €
impugnacéao das inscricbes de chapas
07 27 de Junho de 2014 Avaliagédo dos pedidos daseteracao e
impugnacao
08 30 de Junho de 2014 Resultado dos pedidos dm&deracéo e
Impugnacao
09 01 de Julho de 2014 Homologacéao definitiva dssricdes das chapas
10 02 de Julho de 2014 Sorteio da numeracdo daasha
11 03 de Julho até 23 de Periodo de Campanha Eleitoral
Agosto de 2014
12 15 de Agosto de 2014 Data limite para publicatzilista de eleitores e sel
respectivo local de votagéo
13 26 e 27 de Agosto Votacdo em todas as unidadgERGS
14 29 e 30 de Agosto de 2014  Apuracgao dos ressltado
15 01 de Setembro de 2014 Divulgacao dos resultados
16 02 e 03 de Setembro de | Periodo para impugnacao dos resultados
2014
17 04 de Setembro de 2014 Avaliacao por parte daERES dos pedidos de
impugnacao
18 05 de Setembro de 2014 Publicacao dos resulfidis da eleicdo em
primeiro turno
19 08 a 13 de Setembro de | Periodo para campanha eleitoral em segundo turn
2014
20 16 e 17 de Setembro de | Votacdo em segundo turno em todas as unidades

2014

UERGS

O
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21 19 de Setembro de 2014 Apuracéo dos resultados

22 22 de Setembro de 2014 Divulgacao dos Resultados

23 23 e 24 de Setembro de | Periodo para apresentacdo de Recursos
2014

24 25 de Setembro de 2014 Apreciacao por parteetiEERGS dos recursos
interpostos

25 26 de Setembro de 2014 Divulgacao do resultado &as Eleicbes

26 29 de Setembro de 2014 Homologacao das elged@ONSUN, através de
Sesséo Extraordinaria

4. DOS CANDIDATOS E DO REGISTRO DAS CANDIDATURAS

4.1. Poderao candidatar-se aos cargos de Reiter\dog-Reitor os professores do quadro
permanente da Uergs, portadores do titulo de Dordar — no minimo - cinco anos de docéncia
em nivel superior e prévia experiéncia administeadim Instituicdo de Ensino Superior por no
minimo doze meses.

4.2. O diploma do titulo apresentado devera saBisfas seguintes exigéncias: a) tenha sido
obtido em Instituicdes de Ensino devidamente creiddas pelo MEC. b) quando expedido por
instituicdo estrangeira, o diploma devera ser reeoido por universidade brasileira
credenciada para tanto.

4.3. A experiéncia docente dos candidatos deveréaseprovada por meio de documentos
como: a) copia autenticada da Carteira de TrabalRoevidéncia Social — CTPS (folha de
identificacdo onde constam numero e série, e fdtheontrato de trabalho); acompanhada de
declaracdo do empregador onde consta claramemtentificacdo do servico realizado e o
periodo inicial e o final (data de inicio até détal ou data de inicio até a data atual, quando
for o caso) do mesmo; ou b) cépia autenticada dtrato de prestacdo de servi¢cos ou contrato
social (demonstrando claramente o periodo inicidinal de validade e informando a(s)
atividade(s) docente(s) executada(s)).

4.3.1. Para candidatos que tiverem vinculacéo stameam a Uergs sera admitido o exercicio
dos seguintes cargos, para fins de comprovacaaelgapexperiéncia administrativa: Pro-
Reitor, Diretor de Campus Regional, Coordenadofma, Coordenador de Curso, Cargos e
Funcdes em Orgdos Deliberativos Superiores (Coms&buperior da Universidade —
CONSUN).

4.3.2. Serdo aceitos como documentos que compravprvia experiéncia administrativa,
declaracdes ou atestados em papel timbrado, combzada Instituicdo de Ensino Superior e
do responsavel pela expedicdo do documento, infutma&laramente o cargo exercido, as
atribuicbes do cargo para efeitos de equiparaca@kgio aos cargos da UERGS, e o periodo
inicial e final (data de inicio até data final cata de inicio até a data atual, quando for o caso)
do mesmo. Também serdo aceitas as publicacéewsi@@tDiario Oficial do Estado ou da
Unido.
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4.4. Aplica-se a presente eleicdo os casos dgyibdidade previstos na Lei Complementar n°
64/1990 e suas alteracoes.
4.4.1. Caberao candidatodeclarar-se ndo enquadrado nos impedimentos endosenaste
item quando do ato de sua inscri¢ao.
4.5. As inscri¢des serao feitas sob a forma deashd@pada chapa contera a indicacdo dos nomes
dos candidatos aos cargos de Reitor(a) e ao caryicd- Reitor(a).
4.6. No ato de registro da candidatura junto aor skt protocolo geral da Uergscandidato
devera apresentar os seguintes documentos:
a) Requerimento, conforme ANEXO I,
b) Ficha de Inscricéo fornecida pela Comisséo Eldjtocanforme ANEXO 11,
c) Copia de documento de identidade oficial, com (&G, CNH, Carteira de Trabalho,
Passaporte ou Carteira Funcional);
d) Numero do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (QNBF/
e) Fotografia 3x4 colorida;
f) Declaracdo de afastamento de sua representacdonselfo Superior da Uergs, em
caso de ser integrante, durante todo o procesEtedso.
g) Diploma de Doutor (obrigatoriamente autenticadocanorio);
h) Documentos que comprovam a experiéncia docentemaiakigida (obrigatoriamente
autenticado em cartorio);
i) Documentos que comprovam a prévia experiéncia asimdtiva em Instituicdo de
Ensino Superior (obrigatoriamente autenticado endiGa);
j) Plano de Gestédo contendo, no maximo, dez (10) $aupe contemple diretrizes de
gestéo para o quadriénio 2014/2018;
k) Declaracao de veracidade das informacdes pregpettzs candidatos;
l) CertidBes negativas criminais das justicas estadutdderal, além de certiddo de
quitacao eleitoral.
4.7. Os docentes que ocuparem os cargos de R&ftoe-dReitor deverdo exercé-los em regime
de dedicacdo exclusiva a UERGS, em conformidade Adm395 do Regimento Geral da
Universidade.
4.8. As inscri¢cdes serdo realizados presencialnmesgalias Uteis no periodo de 3 de junho a
20 de junho de 2014, no horario normal de atendioném protocolo geral da Universidade, a
saber das 8h30min as 12h e das 13h30min as 18h.
4.9. O requerimento para pedido de registro deidandga devera ser preenchido em duas vias
e, ap0s ser protocolado, uma das vias devera gelvitka aos candidatos.
4.10. N&o seréo recebidas inscri¢cdes fora do prdmwarios determinados no item 4.8.
4.11. O numero das Chapas sera indicado por saeisessdo publica as 14h do dia 02 de
julho de 2014.
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5. DA HOMOLOGAGAO DAS CANDIDATURAS E DOS RECURSOS

5.1. A Comissao Eleitoral fara a analise da compiestrucdo dos pedidos de inscricdo bem
como do preenchimento dos requisitos minimos eagioara deferimento dos pedidos de
inscricao.

5.2. AComissao Eleitoralhomologara os pedidos de inscricdo de candidatbguédgara a
relacdo das candidaturas no 8fde junho de 20140 endereco eletronico oficial da Uergs
www.uergs.edu.br

5.2.1.Qualquer eleitor, ou candidato,poderd, a partir da data de publicagdo da lista dos
candidatospedir a impugnacéo de qualquer candidatura nos dia85 e 2&le junhode 2014

no horario de funcionamento do Protocolo Geral eidRa.

5.2.2. O pedido de que trata o paragrafo anteeigr ®ormulado, por escrito e encaminhado a
Comisséo Eleitoral da Uergs, devidamente protooolaem como fundamentado e motivado.
5.2.3.Sendo acatad@edido de impugnacao pela respectiva ComissdmEdgitabera a esta
dar ciéncia ao candidato cuja inscri¢cao foi coatgst no dia 30 de junho de 2014.

5.2.4. Do indeferimento dos pedidos de inscricdmecda em Unica instancia e no periodo
estabelecido no calendario eleitoral, item 3 dEsliéal, pedido de reconsideracdo enderecado
a Presidéncia da CEUERGS e entregue junto ao PtotGeral da Uergs.

5.2.5. A Comissao Eleitoral competente decidiraracelos pedidos de consideracdo e
publicara a lista definitiva dos(as) candidatosfag)strados(as) no dia 1° de julho de 2014 no
endereco eletrénico oficial da Uergsyw.uergs.edu.br

6. DO COLEGIO ELEITORAL

6.1.Serdo considerados eleitorasdos os servidores que compdem o Quadro de Pdégsaal
Permanente da Instituicdo, através de concursdcpylidlem como os alunos regularmente
matriculados nos cursae graduacao e de pés-graduacaaté o diddb de agosto de 2014.

6.2. O voto sera secreto e uninominalobservando-se o peso de 1/3 (um terco) para a
manifestacéo do corpo docente, de 1/3 (um terga)genanifestacdo do corpo técnico e apoio
administrativo e de 1/3 (um terco) para a manifgsialo corpo discente, em relacdo ao total
de eleitores; nos termos do Art. 394 do Regimem@aGla Universidade.

6.3. Serdo considerados eleitos Reitor(a) e VideaRe) os respectivos inscritos pela chapa
que obtenha a maioria absoluta de votos, ndo caapsitos votos em branco e os nulos;
segundo o § 2° do Art. 23 do Decreto n° 43.240,5déde julho de 2004, que aprova o Estatuto
da Universidade Estadual do Rio Grande do Sul.

6.4. A eleicdo dar-se-4 em 2 (dois) turnos no daseenhum dos candidatos obter em 1° turno
maioria absoluta dos votos validos, conforme &®. &0 RGU.

6.4.1. Para o fim do disposto neste artigo, coatdesforma paritaria e conjunta os votos dos
docentes, técnico e apoio administrativos e discest

6.5. A divulgacéo da lista de eleitores e seu @smelocal de votacao sera realizada conforme
data prevista no calendario através de publicag&itewww.uergs.edu.br
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7. DA CAMPANHA ELEITORAL

7.1. A campanha eleitoral terd inicio em 03 degudiérmino em 23 de agosto de 2014.

7.2. A propaganda eleitoral podera ser efetivadev@$ dos seguintes meios:

a) debates e/ou palestras;

b) banners;

c) faixas;

d) panfletos;

e) bandeiras;

f) internet;

g) adesivos.

7.2.1. E vedado a todos os integrantes da comumidaiversitaria, no uso de suas funcdes,
beneficiar ou prejudicar qualquer candidato out@leEm caso de infracdo 0s agentes serao
submetidos a sindicancia e posterior processo astnaitivo disciplinar.

7.2.2. S4o vedadas as condutas tipificadas conitadipelo direito eleitoral.

7.3. Os candidatos deveréo retirar todo materiaatepanha das dependéncias das Unidades
e da Reitoria da Uergs, até trés dias Uteis apbe@rramento do pleito.

7.4. Despesas decorrentes de campanhas eleirgiomocdo de debates abertos a
comunidade universitaria sdo de inteira resporigdabi¢ dos candidatos.

7.5. As regras referentes a companha e propagdeitierad serdo definidas em Resolucao
propria do Consun até dia 30 de junho de 2014.

8. DA VOTACAO

8.1. O voto é direto e secreto, ndo se permitirgho, nenhuma hipétese, a representacao
mediante procuracao.

8.2. Os membros da comunidade universitaria somaoderdo votar nas suas respectivas
Unidades Universitarias, ou na Reitoria em castotdgdo na mesma, nos dias 26 e 27 de
agosto de 2014. O horario da votacéo corresporaehnarario de expediente de cada Unidade
e da Reitoria e sera divulgado até o dia 15 detages2014.

8.3. Serao destinadas cédulas especificas, jacadlas pelo presidente da comissao eleitoral,
para cada segmento do colégio eleitoral e destnads membros das mesas receptoras
eleitorais locais das Unidades Universitarias, bemo na sede da Reitoria da Uergs, em Porto
Alegre.

8.4. As mesas receptoras de votos, localizad&eaeetaria das Unidades Universitarias e na
Reitoria da Uergs, serdo constituidas por um reptaste de cada segmento, 0s quais, serao
convocados pela comissao eleitoral, previamentsuttalas as Unidades Universitarias, bem
como a Reitoria.

8.5. No ato da votacao, os eleitores deverao ifitEartse junto a mesa receptora de votos,
mediante a apresentacao de:

a) RG — Documento de identidade ou;

b) Carteira Nacional de Habilitagao ou;

c) Carteira Profissional; ou

d) Carteira de Registro Profissional e, assingta tle votantes.
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8.5.1. Apés os atos indicados no item anterioracal@itor recebera diretamente da mesa
receptora, uma cédula devidamente rubricada petasséo eleitoral local, contendo 0o(s)
namero(s) da(s) chapa(s) com os nomes dos respectwdidatos.

8.5.2.Serdo nulos os votos assinalados em cédulas que

a) nao corresponderem ao modelo oficial;

b) ndo estiverem devidamente rubricadas pelos nenuar comissao eleitoral local,

c) contiverem expressoes, frases ou quaisquessalam do que expresse seu Voto;

d) contiverem mais de um nome assinalado por cargo;

e) estiverem assinaladas de forma incorreta ou dordocal préprio, tornando, com isso,
duvidosa a manifestagcéo da vontade do eleitor;

f) os votos forem atribuidos a candidatos nédo negles.

8.6. O material a ser usado pelos Mesarios nag®e$anas Unidades e Reitoria consistira de:
a) urnas;

b) modelo de ata;

c) edital da eleicao;

d) lista nominal de votacéao oficial;

e) cédulas eleitorais diferenciadas por segmento;

f) papel e caneta;

g) cabine de votacéo.

8.6.1. As urnas e o material serdo enviados cominono dois dias Uteis de antecedéncia aos
Presidentes das Secdes Eleitorais pela CEUERGS.

8.6.2. No inicio da votacao, as urnas serdo deslasre, ap0s 0 seu encerramento, lacradas
pelos Presidentes das SecOes Eleitorais, a vistdMdsarios e de, pelo menos, um fiscal de
cada candidato, ou na falta deste, de um eleiteregteja no local da votacéo, e remetidas no
proximo dia util, de acordo com as orientacdes dai€sao Eleitoral, para o Protocolo Geral
da Uergs na Reitoria.

8.6.3 A ata deverda ser assinada pelo presidentdos mesarios, nela constando o local e
horario, a composi¢cao da mesa, numero de eleitodesero de votantes por segmento e todas
as ocorréncias merecedoras de registo.

8.6.4. As cédulas que por algum motivo ndo foreitizatlas deverdo ser colocadas em
envelopes, separadas, devidamente lacradas, evid@gola comissdo eleitoral da Uergs,
juntamente com a urna.

8.7. Todas as pessoas envolvidas na organizagacaézacdo do processo de votacao serao
identificadas por crachas confeccionados pela CEEER

9. DA APURACAO DOS VOTOS

9.1. A apuracao de todos os votos - aberta a catadeida Uergs - sera realizada nos dias 29
e 30 de agosto de 2014, pela CEUERGS em Portod\legrReitoria.

9.2. A apuracao sera realizada por segmento dgar&esem identificacdo das Unidades ou
regioes.

9.3. Para efeito da contagem dos votos de cadaesggmo colégio eleitoral sera aplicado um
fator de ajuste definido como o quociente entreodss validos e o total de votantes habilitados
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a votar em cada segmento, em conformidade com®ad® Art. 394 do Regimento Geral da
Universidade.

9.4. Seréo considerados eleitos aos cargos derf@goVice-Reitor(a) os respectivos inscritos
pela chapa que obtenham a maioria absoluta de, v@osomputados os votos em branco e 0s
nulos.

9.5. Encerrado o escrutinio de que tratam os datexiores, a CEUERGS fara a proclamacéao
do resultado da votacéo.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Encerrada a apuracao e divulgado o resulte@&UERGS enviara os nomes dos eleitos
para os cargos de Reitor(a) e de Vice-Reitor(aJ@bISUN, para que se proceda aos tramites
legais necessarios a designacao.

10.2. Havendo empate nas eleicdes, sera realizglmdo turno com as duas chapas mais
votadas, conforme previsto no item 3 deste Edital.

10.3. Havendo empate ainda no segundo turno, sasiderado eleito o candidato mais antigo
da Uergs e, entre os de mesma antiguidade, o duse,iconforme § 4° do inciso Il do Art.
394 do Regimento Geral da Universidade.

10.4. Até 15 dias antes do término do mandado dorRen exercicio, os nomes dos candidatos
eleitos, ap6s homologacdo do Consun, serdo encaduslpara designagédo ao Governador do
Estado.

10.5. Os membros da comunidade universitaria qiegrarem mais de um segmento terdo
direito a um voto. Nestes casos, sera previameawctdthdo ao eleitor a escolha do segmento
que deseja integrar para exercer o seu direitcotte £m caso de ndo haver manifestacao o
mesmo votard como servidor.

10.6. E de exclusiva responsabilidade dos candidatccomprovacdo dos documentos
apresentados.

10.7. Os membros da CEUERGS, assim como os merdbsosnesas receptoras de votos,
desde ja, sdo considerados inelegiveis pelo pe&eiital.

10.8. Os casos omissos serao resolvidos pela CESERG

Porto Alegre, 02 de junho de 2014

Julio Cesar Mahfus
Presidente da Comissao Eleitoral
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ANEXO |

REQUERIMENTO DE INSCRICAO DA CHAPA CONCORRENTE AOS CARGOS DE
REITOR E VICE-REITOR DA UERGS

Eu ,
professor (a) do quadro permanente da Uergs, N.° de matricula , lotado
(&) na Unidade em , pertencente & Regido , faco uso do

presente para a inscrigcdo da chapa abaixo nominada aos cargos de Reitor (a) e Vice-Reitor
(a) da Universidade Estadual do Rio Grande do Sul — Uergs, estando ciente e de acordo com
as normas estabelecidas no Regulamento do Processo Eleitoral para escolha do Reitor (a) e
Vice-Reitor (a) - Quadriénio 2014/2018.

Desta forma, peco deferimento.

Segue abaixo a composi¢ao da chapa:

1 — Nome do candidato a Reitor (a):

1.1 N.° de matricula:

1.2 Unidade de Lotac&o: Campus Regional:

2 — Nome do candidato a Vice-Reitor (a):

2.1 N.° de matricula:

2.2 Unidade de Lotacdao: Campus Regional:

Porto Alegre, de de 2014.

Assinatura do (a) Candidato (a) requerente da inscri¢ao
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ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO

e

, professores do

quadro permanente da Uergs, ja qualificados no REQUERIMENTO DE INSCRICAO
EM ANEXO (ANEXO | DO EDITAL), e estando cientes e de acordo com as normas
estabelecidas no Regulamento do Processo Eleitoral para escolha do Reitor (a) e

Vice-Reitor (a) - Quadriénio 2014/2018, vem, através desta, anexar a documentagao

exigida no item 4.6 do edital:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
9)
h)

)
)

Copia de documento de identidade oficial, com foto (RG, CNH, Carteira de
Trabalho, Passaporte ou Carteira Funcional);

Numero do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CNPF/MF);

Fotografia 3x4 colorida;

Declaracdo de afastamento de sua representacdo no Conselho Superior da
Uergs, em caso de ser integrante, durante todo o processo de Eleicao.
Diploma de Doutor (obrigatoriamente autenticado em cartorio);

Documentos que comprovam a experiéncia docente minima exigida
(obrigatoriamente autenticado em cartorio);

Documentos que comprovam a prévia experiéncia administrativa em Instituicdo
de Ensino Superior (obrigatoriamente autenticado em cartorio);

Plano de Gestdo contendo, no maximo, dez (10) laudas, que contemple
diretrizes de gestdo para o quadriénio 2014/2018;

Declaracéo de veracidade das informacdes prestadas pelos candidatos;
Certiddes negativas criminais da justica estadual e federal, além de certiddo de
quitacao eleitoral.

Desta forma, pedimos deferimento.

Porto Alegre, de de 2014.

Assinatura dos (as) Candidatos (as) requerentes da inscricao



