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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO RIO GRANDE DO SUL
PRO-REITORIA DE ENSINO
PROGRAMA DE MONITORIA - EDITAL N2 002/2016

A REITORA, no uso de suas atribuicbes estatutarias e, consoante com o estabelecido na
Resolucdo CONSUN 009/2016, que regulamenta o Programa de Monitoria da UERGS torna
publica a disponibilizacdo de 70 (setenta) bolsas de monitoria para alunos da Universidade, a
serem distribuidas no periodo de setembro a dezembro de 2016, em conformidade com as
orientacdes contidas no presente Edital.

1

2.1

2.2

2.3
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2.3.2
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DISPOSICOES GERAIS

Serdo disponibilizadas 70 (setenta) bolsas, distribuidas para os primeiros Componentes
Curriculares classificados no processo seletivo (ver item 2.2). Apds a selecdo dos
Componentes Curriculares que serdo contemplados com as bolsas, haverd um processo
seletivo simplificado em cada Unidade Universitdria, no qual havera a sele¢cdo de
monitores para os Componentes Curriculares. Os alunos receberdao um total de 4 (quatro)
parcelas no valor de RS 400,00 (quatrocentos reais) a contar de setembro de 2016.

DA GERENCIA DO PROGRAMA DE MONITORIA E DO PROCESSO DE DISTRIBUICAO DE
BOLSAS

O Programa de Monitoria da UERGS serd gerenciado pela Pré-Reitoria de Ensino
(PROENS), por meio da Coordenadoria de Qualificagdo Académica/Nucleo de
Atendimento ao Discente (NAD).

O processo de distribuicdo de bolsas de monitoria é de responsabilidade da Comissao
Central de Ensino (CCE), da PROENS.

12) Havera uma reserva de 10% (dez por cento) de bolsas a monitores que atenderdo
alunos com deficiéncia.

Aos Colegiados de Cursos compete observar o Cronograma de Execucdo deste Edital
(Anexo 1)

Definir quais os Componentes Curriculares que poderdo se candidatar ao pleito do
Programa de Monitoria, de acordo com o formuldrio (Anexo 3);

Vetar a solicitacdo de bolsas para Componentes Curriculares vinculados a Estdgio,
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), atividades complementares ou eletivos.

Encaminhar a Coordenadoria de Qualificacdo Académica - NAD as demandas de
monitoria, em conformidade com os requisitos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art.
13 da Resolugdo CONSUN 009/2016 e com a pontuacdo descrita no Anexo 2 deste
Edital, seguindo os procedimentos abaixo:
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a) Preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Monitoria (Anexo 3) pelo
docente;

b) Encaminhamento do Formulario (Anexo 3), ao coordenador(a) do Curso;
c) Apreciacdo pelo (a) coordenador (a) de curso dos Formularios e envio dos

mesmos ao NAD (nucleo-discente@uergs.edu.br), via e-mail, em
arquivo/formato PDF.

ATENCAO: Somente em caso de problemas com a rede internet é que a
documentacdao devera ser enviada via Sedex, mantendo-se o prazo
estipulado no cronograma de execugdo (Anexo 1).

Instaurar e executar um processo seletivo simplificado para a escolha de monitores,
ap6s a homologacao do quadro de distribuicdo de monitorias, respeitadas as exigéncias
e as orientacdes da Resolugdo CONSUN 009/2016 e mediante divulgacdo de edital
interno;

Indeferir a concessdo de bolsa de monitoria para alunos que percebam,
concomitantemente, outra bolsa académica concedida pela Universidade ou por outro
orgao financiador.

Indeferir a concessdo de bolsa de monitoria caso o(a) candidato(a) ndo possua conta
corrente regular no Banrisul, ndo podendo ser na modalidade poupanga.

ATENCAO: As cotas da bolsa do Programa Monitoria serdo exclusivamente
depositadas na Conta Corrente em nome do(a) aluno(a) no BANRISUL, ndo
podendo ser Conta Poupanca.

Indeferir a concessdo de bolsa de monitoria caso o(a) candidato(a) selecionado(a)
apresentar problemas com o CADIN (Cadastro Informativo de Créditos Nao Quitados da
Administracdo Publica).

A Coordenadoria de Qualificacio Académica - Nucleo de Atendimento ao Discente
compete:

Acompanhar a execu¢cdo do presente Edital, fornecendo informagbes, de sua
competéncia, sobre procedimentos e esclarecendo duvidas, quando solicitadas;

Receber os Formuladrios de Monitoria (Anexo 3) de monitoria das Coordenacbes de
Cursos as quais os Componentes Curriculares estdo vinculados, por meio de e-mail no
enderec¢o nucleo-discente@uergs.edu.br;

Receber, apreciar e encaminhar as demandas das Unidades Universitdrias a Comissao
Central de Ensino da PROENS;
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2.4.4 Receber e apreciar a sugestdo de distribuicdo das bolsas de monitoria e encaminha-las a
homologacdo da Prd-Reitora de Ensino;

2.4.5 Zelar pelo fiel cumprimento das orientagcdes e dos critérios fixados na Resolugdo
CONSUN 009/2016, observando, em especial, as competéncias da PROENS
estabelecidas no art. 19 do Programa de Monitoria.

2.5 A Comissdo Central da PROENS cabera a avaliagdo das demandas encaminhadas pelas

Unidades Universitdrias, bem como, a apresentacdao de sugestdes de distribuicao de
bolsas de monitoria.

3 DAS ATRIBUICOES DO (A) MONITOR (A) E DO (A) ORIENTADOR (A)

3.1 Sao atribui¢Ges conjuntas do (a) monitor (a) e do (a) orientador (a):

3.1.1 Elaborar o programa de atividades (Anexo 5) da disciplina objeto da monitoria e envia-lo
a Coordenadoria de Qualificacdo Académica/NAD juntamente com o Termo de Outorga;

3.1.2 Preparar o material didatico e experimental;
3.1.3 Orientar os alunos, inclusive na realizacdo de trabalhos experimentais;

3.1.4 Elaborar relatério semestral de atividades de acordo com o modelo oficial
disponibilizado pela PROENS (Anexo 6).

3.2 O (a) monitor (a) ndo poderd, ainda que a titulo eventual:

3.2.1 Substituir o professor em sala de aula;

3.2.2 Exercer atividades administrativas estranhas ao plano de atividades;

3.2.3 Ministrar aulas;

3.2.4 Supervisionar atividade de estagio;

3.2.5 Aplicar verificagdes de aprendizagem ou corrigir provas.

3.3 O (a) monitor (a) podera ter suas atividades canceladas nas situacoes descritas no Artigo 92

da Resolucdo 009/2016 e nas dispostas abaixo:

3.3.1 Por motivos pessoais, a qualquer tempo mediante, o preenchimento de termo de
desisténcia de monitoria (Anexo 7);
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Quando o monitor solicitar trancamento de matricula no curso;

Quando o monitor ndo cumprir as atividades propostas no programa de atividades de
monitoria (Anexo 5);

Quando o monitor se ausentar, sem justificativa, por 3 vezes consecutivas das atividades
programadas;

Por decisdo justificada do professor orientador, desde que aprovada pelo colegiado de
curso — devendo a comprovacgao ser feita por cépia da Ata da reunido que deliberou
sobre o assunto que devera ser encaminhada ao NAD/PROENS;

Em caso de desligamento da UERGS.
Nos casos dos itens a, b e f, acima, caso deseje receber o certificado e as horas

complementares trabalhadas, o bolsista deve entregar, obrigatoriamente, o relatério de
monitoria (Anexo 6).

3.4 S3o atribuicdes do (a) Orientador (a):

34.1

3.4.2

3.4.3

344

3.4.5

3.4.6

3.4.7

Elaborar o programa de atividades de monitoria (Anexo 5) contendo as atribui¢des do
monitor;

Orientar o monitor quanto a metodologia a ser utilizada no atendimento aos alunos da
respectiva disciplina;

Supervisionar todas as atividades exercidas pelo monitor;

Controlar a frequéncia do monitor preenchendo a declaracdo de frequéncia (Anexo 4) e
encaminhando a Coordenadoria de Qualificagdo Académica/NAD/PROENS.

Definir, em conjunto com o monitor, o hordrio de monitoria visando garantir a efetiva
realizacdo das atividades e preservando o desempenho académico do monitor;

Orientar o monitor na elaboracao do relatério de atividades de monitoria (Anexo 6);
Avaliar o monitor, conforme formulario especifico da PROENS (Anexo 6) e enviar a

avaliacdo a Coordenadoria de Qualificagdo Académica/NAD/PROENS até o final do
semestre letivo.

4 DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 O (a) professor (a) orientador (a) devera encaminhar o(s) Termo(s) de Outorga da Bolsa de
Monitoria (Anexo 8) e/ou o(s) Termo(s) de Adesdo ao Servico Voluntario Ndo Remunerado
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(Anexo 9), juntamente com o programa de atividades da monitoria (Anexo 5), ao NAD em
até 15 (quinze) dias apds a selecdo do(a) bolsista para as providéncias necessarias a
implementagao das bolsas.

4.2 Caso o (a) aluno (a) apresentar pendéncia no CADIN apds a concessdo da bolsa de
monitoria, tera 30 (trinta) dias para regularizar a situacdo. Apds este prazo o aluno devera
ser substituido.

4.3 As regras deste edital aplicam-se, no que couberem, as monitorias ndo remuneradas.

4.4 Conforme a Resolu¢do 009/2016, a carga horaria para a monitoria remunerada ou voluntaria
é de 20 (vinte) horas semanais e, consequentemente, 80 (oitenta) horas mensais.

4.5 O valor unitario da bolsa de monitoria serd de RS 400,00 (quatrocentos reais) mensais e o
pagamento fica condicionado ao repasse financeiro pela Secretaria da Fazenda do Estado do
RS.

4.6 A bolsa de monitoria sera cancelada e os valores pagos deverao ser restituidos caso, durante
o decorrer da monitoria, for identificado que o aluno percebe, concomitantemente, outra
bolsa académica concedida pela Universidade ou por outro érgao financiador.

4.7 O pagamento da bolsa estd condicionado ao preenchimento e envio correto da declaragdo
de frequéncia (Anexo 4) pelo docente orientador a Coordenadoria de Qualificacdo
Académica/NAD /PROENS.

4.8 Orientacbes complementares sobre procedimentos a realizacdo de todo o processo, se
forem necessarias, serdo enviadas pela PROENS aos Colegiados de Cursos.

4.9 Todos os atos e comunicagOes referentes ao presente Edital serdo divulgados na pagina
eletrénica da UERGS, sendo de responsabilidade dos Colegiados de Cursos, bem como, de
todos os interessados o acompanhamento de atualizacdo de informacgées e o cumprimento
de prazos e procedimentos que, posteriormente, venham a ser fixados.

4.10 SituacOes omitidas no presente Edital serdo resolvidas e devidamente informadas pela
PROENS e pela Coordenadoria de Qualificagdo Académica / NAD.

Porto Alegre, 26 de julho de 2016.

Arisa Araujo da Luz
Reitora
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Anexo 1

PROGRAMA DE MONITORIA

EDITAL n° 002/2016
CRONOGRAMA DE EXECUCAO - PROCESSO DE DISTRIBUICAO DE BOLSAS MONITORIA
Resolugao
Procedimento Competéncia Periodo Forma de encaminhamento CONSUN
009/2016.
Langamento do Edital PROENS/Setor de 26/07 Publicagdo no site da UERGS Art. 12
Comunicagao
Envio de demandas de Coordenacgdes 26/07 a A Coordenadoria de
monitoria pelas Unidades dos Cursos aos 05/08 Qualificagdo
Universitarias quais os Académica/PROENS, por e-
componentes mail para nucleo- Art. 13
curriculares estao discente@uergs.edu.br,.
vinculados
Remessa de todas as Coordenadoria de 12/08 Remessa do expediente
demandas e informacgoes Qualificagdo administrativo a Comissdo
a Comissdo Central da Académica/NAD Central da PROENS
PROENS PROENS Art. 17
Apreciagdo de demandas | Comissdo Central 15/08 Reunido da Comissdo Central
e elaboragdo de proposta da PROENS da PROENS Art. 14
de distribui¢cdo de bolsas
Homologagdo e Pro-Reitora de 16/08 Ato de Homologagdo e
divulgagdo da distribuicao Ensino remessa do expediente ao Art. 19
de bolsas Gabinete para divulgac¢do na
pagina da UERGS
Divulgac¢do do processo Colegiados de 16/08 a | Edital elaborado pelos
seletivo de monitor e Cursos nas 19/08 Colegiados de Cursos/
inscrigGes dos(as) Unidades Unidades, abrindo processo Art. 18, inciso Il
candidatos(as) nas Universitarias seletivo simplificado* de
Unidades Universitarias monitor(a)
Nos termos do Edital de
Professores 19/08 a selegdo interna, elaborado e Art. 18, inciso lll
Selegdao dos monitores Orientadores 24/08 divulgado pelos Colegiados de
Cursos/Unidades
Divulgac¢do dos resultados Colegiados de 25/08 Nos termos do Edital de
dos monitores e suplentes Cursos nas selecdo interna, elaborado e
e informagdo a PROENS Unidades divulgado pelos Colegiados de | Art. 18, inciso IV
Universitarias Cursos/ Unidades
Envio a Coordenadoria de Professores 25/08 a Nos termos do Item 3.1 do
Qualificacdo Orientadores 08/09 Programa de Monitoria —
Académica/NAD/Proens Edital n2 002/2016 e da Art. 18, inciso VI
dos Termos de Outorga Resolugdo CONSUN 009/2016.
das Bolsas de Monitoria

*Os critérios do processo seletivo simplificado ficardo a cargo do(a) docente responsavel pelo CC.

Reitoria

Rua Sete de Setembro, 1156. CEP: 90.010-191

3

y

Centro Historico - Porto Alegre/RS

(51) 3288-9000 | www.uergs.edu.br



mailto:nucleo-discente@uergs.edu.br
mailto:nucleo-discente@uergs.edu.br

do Rio Grande do Sul

Ibldergs Universidade Estadual

Anexo 2

PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL n® 002/2016

PONTUAGAO ATRIBUIDA AOS ITENS EXIGIDOS NO FORMULARIO
DE SOLICITAGAO DE MONITORIA

ITEM ANALISADO N° DE DESDOBRAMENTOS
PONTOS
MAXIMOS*
Justificativa 1,0 Articulagdao com o Projeto Pedagdgico Curso = 0,5

Atuacdo do Monitor/a= 0,5
N3o abordou nenhum dos itens = 0,0

indice de 3,0 indice de reprovacdo com base na tltima oferta do
Reprovagao Componente Curricular x 3,0
Ex: 15% (0,15 x 3,0 = 0,45)

indice de Evasido 2,0 indice de evasdo com base na ultima oferta do
Componente Curricular x 2,0
Ex: 15% (0,15x2,0=0,3)

Carater Tedrico 1,0 Plano de Ensino onde conste as atividades praticas
Pratico previstas no Componente Curricular
As atividades praticas devem vir sublinhadas no Plano
de Ensino..

*Critérios de desempate: 12 indice de reprovacdo, 22 indice de evasdo, 32 localizacdo do
Componente Curricular no semestre do curso, 42 sorteio.
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Anexo 3

PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL n® 002/2016

FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE MONITORIA PARA COMPONENTE CURRICULAR

Selecionar, abaixo, o tipo de monitoria:

( ) Monitor de Componente Curricular ou ( ) Monitor para Aluno com Deficiéncia (ACD)

Unidade Universitaria: Componente Curricular: (nome completo)
Curso: Docente:

indice de Reprovacdo (%): indice de Evasdo (%):

*Referente a ultima oferta da disciplinano | *Referente a Ultima oferta da disciplina no
curso (somente alunos com “D”) curso (somente alunos com “E”)

Possui aluno(s) com Deficiéncia: O Componente Curricular sera ofertado em
*Quantos alunos com deficiéncia e tipos das | EAD:

deficiéncias: ( )Sim ( )Nao ( )Parcialmente: %

Justificativa do Componente Curricular:
*Mdximo 10 linhas. Cépias de Justificativas serdao desclassificadas.

Carater Teorico Pratico: Anexar aqui o Plano de Ensino somente em caso de previsdo de
Atividades Praticas.

Assinatura ou envio do e-mail do(a) Coordenador(a) do Curso
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Anexo 4

PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL n® 002/2016

DECLARACAO DE FREQUENCIA

Eu [NOME DO(A) PROFESSOR(A)], matricula [XXXXXX-XX], professor(a) orientador(a) do
Programa de Monitoria, Edital 02/2016, Componente Curricular [NOME DO CC
CONTEMPLADO COM A MONITORIA] na Unidade UERGS em [NOME DA CIDADE]
atesto para os devidos fins que o(a) bolsista [NOME DO(A) BOLSISTA], cumpriu todas as
atividades previstas na monitoria, conforme Termo de Outorga da Bolsa de Monitoria e
Resolucdo CONSUN 009/2016 referente a competéncia [NOME DO MES ATUAL] de 2016.

[NOME DA CIDADE], [DIA DO MES] de [NOME DO MES] de 2016.

Assinatura do Professor Orientador Assinatura do Aluno Bolsista
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Anexo 5
PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL n° 002/2016

PROGRAMA DE ATIVIDADES MONITORIA 2016-2

Monitor: Unidade:

Disciplina: Orientador:

PLANO DE TRABALHO DA MONITORIA

Atividades Propostas Local de Periodo Carga
Realizacdo (Més\Ano) Horaria

Observacdes (caso necessario):

Assinatura do Professor Orientador Assinatura do Aluno Bolsista
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Anexo 6
PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL n° 002/2016
RELATORIO DE MONITORIA 2016-2

Monitor(a): Unidade:

Disciplina: Orientador(a):

RELATORIO DA MONITORIA

Local de Periodo Carga

Ativi Reali © 69
tividades Realizadas Realizacdo (Més\Ano) Horaria

AVALIACAO DA MONITORIA PELO(A) ORIENTADOR(A) E PELO(A) BOLSISTA:

AVALIAGCAO DO(A) AUTO-AVALIACAO
ITEM AVALIADO ORIENTADOR(A) DO(A) BOLSISTA

SIM | NAO | PARCIAL | SIM | NAO | PARCIAL

Desenvolveu Todas as Atividades do Plano de Trabalho.

Demonstrou interesse na busca de novos conhecimentos.

Demonstrou senso critico nas atividades realizadas.

Demonstrou organizagao no trabalho com o orientador.

Demonstrou cooperagdo com os colegas.

Demonstrou organizagdo na distribuicdo de horarios de
atendimento aos colegas.

Contribuiu com novos conhecimentos para a monitoria.

AVALIACAO FINAL DO(A) BOLSISTA PELO(A) ORIENTADOR(A):
( ) Aprovado ( ) Reprovado

Assinatura do Professor Orientador Assinatura do Aluno Bolsista
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Anexo 7

PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL n® 002/2016

DECLARACAO DE DESISTENCIA DE MONITORIA 2016-2

Eu, [NOME DO ALUNO BOLSISTA], RG [NUMERO DO REGISTRO GERAL] e CPF
[NUMERO DO CPF], nos termos do item 2.4 do Edital N° 02/2016, referente ao
Programa de Monitoria, solicito o desligamento do programa.

[NOME DA CIDADE], [DIA DO MES] de [NOME DO MES] de 2016.

Assinatura do Bolsista
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Anexo 8

PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL n® 002/2016

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO RIO GRANDE DO SUL
PRO-REITORIA DE ENSINO
PROGRAMA DE MONITORIA/RESOLUCAO CONSUN 009/2016

TERMO DE COMPROMISSO DE MONITORIA

[NOME COMPLETO DO ALUNO], aluno regularmente matriculado sob o
nuimero [NUMERO DE MATRICULA], no Curso de [NOME COMPLETO DO
CURSOQ], na Unidade localizada em [NOME DA CIDADE]|, adiante denominado
simplesmente = MONITOR e; [NOME COMPLETO DO PROFESSOR
ORIENTADOR], docente responsavel pelo componente curricular [NOME
COMPLETO DO COMPONENTE CURRICULAR], na Unidade UERGS em [NOME
DA CIDADE], Curso de [NOME COMPLETO DO CURSO], doravante
denominado simplesmente PROFESSOR ORIENTADOR, firmam perante a
Universidade Estadual do Rio Grande do Sul o presente TERMO DE
COMPROMISSO DE MONITORIA REMUNERADA, no componente curricular
[INOME COMPLETO DO COMPONENTE CURRICULAR], ambos
comprometendo-se ao cumprimento e a observacdo dos termos contidos na
Resolucao CONSUN 009/2016, que instituiu e regulamentou o Programa de
Bolsas de Monitoria da UERGS, e as clausulas que seguem:

1. Da vigéncia da monitoria.

A monitoria sera exercida no semestre letivo de 02/2016 e o periodo de
vigéncia sera de quatro (04) meses, a contar do més de setembro de 2016. A
monitoria podera ser prorrogada por um semestre letivo no mesmo componente
curricular, a critério do PROFESSOR ORIENTADOR.

2. Do valor da bolsa de monitoria

Sera concedida bolsa mensal de monitoria no valor de R$400,00 (quatrocentos
reais). As atividades exercidas em decorréncia do presente Termo nao geram,
em hipotese alguma, vinculo empregaticio entre a UERGS e o MONITOR, ou
entre este e terceiros, nem dara direito a quaisquer vantagens, além das
expressamente contidas na Resolucado CONSUN 009/2016 e no presente
Termo.

3. Da inacumulabilidade da bolsa de monitoria

Durante a vigéncia deste Termo o MONITOR nao podera acumular outro tipo
de bolsa académica concedida pela UERGS ou por outro 6rgao financiador.

4. Das atividades do MONITOR

As atividades do MONITOR sao de formacao e ao PROFESSOR ORIENTADOR
cabe defini-las por meio de um programa de atividades de monitoria, bem como
supervisiona-las, comprometendo-se a comunicar a Coordenacao do Colegiado
de Curso qualquer irregularidade ou inadimplemento, para que esta possa
encaminhar o registro a Coordenadoria de Qualificacdo Académica/PROENS. E
vedado ao PROFESSOR ORIENTADOR atribuir ao MONITOR, ainda que a titulo
eventual, atividades estranhas ao plano de atividades, tais como substitui-lo
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em sala de aula, exercer atividades administrativas, ministrar aulas,
supervisionar atividades de estagio, aplicar verificacoes de aprendizagem ou
corrigir provas.
5. Do cancelamento das atividades do MONITOR
As atividades de monitoria serdao suspensas nas seguintes situacdes: a) a
qualquer tempo mediante o preenchimento do termo de desisténcia de
monitoria pelo MONITOR; b) O MONITOR solicitar trancamento de matricula; c)
o MONITOR deixar de cumprir as atividades estabelecidas no programa de
atividades de monitoria; d) o MONITOR se ausentar, sem justificativa, por trés
vezes consecutivas; e) por decisao justificada do professor orientador, desde
que aprovada pelo colegiado de curso — devendo a comprovacao ser feita por
copia da Ata da reuniao que deliberou sobre o assunto e f) o MONITOR se
desligar da UERGS.
6. Da carga horaria do MONITOR
Em cumprimento ao determinado na Resolucado CONSUN 009/2016, o
MONITOR se compromete a dedicar 20 (vinte) horas semanais as atividades de
monitoria, nos horarios fixados conjuntamente com o PROFESSOR
ORIENTADOR.
7. Do controle de efetividade do MONITOR
O PROFESSOR ORIENTADOR devera efetuar o controle de frequéncia do
monitor através do preenchimento da declaracao de frequéncia, devendo
encaminha-la a Coordenadoria de Qualificacdo Académica/NAD/PROENS,
mensalmente, até o quinto dia util do més subsequente ao de afericao.
Eventuais faltas nao justificadas serao deduzidas do valor mensal.
8. Da responsabilidade do MONITOR e do PROFESSOR ORIENTADOR
O MONITOR e o PROFESSOR ORIENTADOR declaram conhecer e aceitar todos
os termos e condicoes ao exercicio da monitoria, descritos na Resolucao
CONSUN 009/2016, especialmente as respectivas competéncias, descritas nos
arts. 8°, 11 e 18 da referida normatizacao.
9. Da reconducao do MONITOR
Em caso de reconducdao do MONITOR, conforme autorizado pela Resolucao
CONSUN 009/2016, a vigéncia do presente Termo sera prorrogada mediante
assinatura de Termo Aditivo.
E, POR ESTAREM DE COMUM ACORDO, FIRMAM O PRESENTE TERMO DE
COMPROMISSO DE MONITORIA: O MONITOR, O PROFESSOR ORIENTADOR,
O COORDENADOR DO COLEGIADO DO CURSO E O PRO-REITOR DE
ENSINO DA UERGS.

[NOME DA CIDADE], [DIA DO MES] de [NOME DO MES]| de 2016.

MONITOR PROFESSOR ORIENTADOR

COORDENADOR DO COLEGIADO DE CURSO

PRO-REITORA DE ENSINO
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Anexo 9

PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL n® 002/2016

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO RIO GRANDE DO SUL
PRO-REITORIA DE ENSINO
PROGRAMA DE MONITORIA/RESOLUCAO CONSUN 009/2016

TERMO DE ADESAO AO SERVICO VOLUNTARIO NAO REMUNERADO - LEI
FEDERAL n° 9.608/98
NOME DOALUNO:

N° DA IDENTIDADE: - N° DO CPF:
ENDERECO RESIDENCIAL:

BAIRRO: - CEP:
TELEFONE(S):

TIPO DE SERVICO QUE O VOLUNTARIO PRESTARA:

INSTITUICAO ONDE PRESTARA SERVICO: UERGS/CNPJ 04.732.975/0001-65
UNIDADE DE PRESTACAO DO SERVICO:
ENDERECO DE PRESTACAO DO SERVICO:
NOME COMPLETO DO CURSO:

NOME COMPLETO DO COMPONENTE CURRICULAR:

NOME COMPLETO DO PROFESSOR ORIENTADOR:

PERIODO DA ATIVIDADE: 01/09/2016a__/__/
CARGA HORARIA SEMANAL: 20 Horas.
CARGA HORARIA MENSAL: 80 Horas.

DECLARO QUE ESTOU CIENTE E ACEITO OS TERMOS DA LEI DO SERVICO
VOLUNTARIO N° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, SEM RELACAO DE
EMPREGO E SEM REMUNERACAO.

[NOME DA CIDADE], [DIA DO MES]| de [NOME DO MES] de 2016.

Aluno Professor do Componente Curricular
Coordenador de Curso Coordenadora de Qualificacdo Académica
Testemunha 1: Testemunha 2:
Nome /CPF: Nome /CPF:
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