EDITAL PROENS/DRH-PROAD N° 01/2023

PROCESSO SELETIVO DE TRANSFERENCIA INTERNA DE DOCENTES - 2023

A Pro-Reitoria de Ensino e o Departamento de Recursos Humanos da Pro-Reitoria de
Administragdo, no uso de suas atribui¢des legais que lhe foram concedidas pelo art. 3° da Resolugao
Consun 04/2011, considerando o disposto nos artigos 338, 339 e 340, 341 e 342 do RGU, e na
Resolugdo Consun 003/2022, torna piblica a abertura das inscrigdes ao Processo Seletivo de
Transferéncia Interna Docente - 2023.

1. DO QUADRO DE VAGAS

Cargo Lotacao Area de conhecimento
N° de

. " _ Vagas
Titulagao/Formagao

Professor Assistente Montenegro Musica - Teoria e Criagéo Graduagio em 1
Licenciatura em
Musica, mestrado e
doutorado em
Mdusica ou
Educacgao.

Professor Assistente Porto Alegre Engenharia Quimica Bacharelado em 1
Engenharia de
Bioprocessos e
Biotecnologia,
Bacharelado em
Engenharia
Quimica, ou
Bacharelado em
Engenharia de
Alimentos, com
pos-
graduagdo em
Engenharia
Quimica

Professor Adjunto Montenegro Criagdo em Danca e analise Bacharelado ou 1
do Movimento Licenciatura em
Danca e pés-
graduagao em
Dancga, Arte, Artes
Cénicas ou
Educagao

Professor Adjunto Porto Alegre Bioenergias Bacharelado em 1
Engenharia de
Bioprocessos e
Biotecnologia,
Bacharelado em
Engenharia
Quimica,
Bacharelado em
Quimica, ou
Bacharelado em
Engenharia
Agronomica, com
poés-graduagédo em
Bioenergias

Professor Adjunto Porto Alegre Energia Edlica Graduacéo: 1
Engenharia Elétrica,
Engenharia
Eletronica,
Engenharia de
Computacao,
Engenharia de
Energia, Engenharia
de Controle e
Automacao, Fisica
ou areas afins.
Doutorado na area




de conhecimento
do concurso.

Professor Adjunto

Montenegro

Artes Visuais

Licenciatura em
Artes Visuais ou
Artes Plasticas ou
Educacgao Artistica,
com mestrado e
doutorado em Artes
Visuais e/ou
Educacéao e/ou
Cultura Visual.

Professor Assistente

Horténsias

Pedagogia

Mestrado em
Educacgao

Professor Assistente

Guaiba

Engenharia de Automacgao

Graduagao:
Engenharia Elétrica,
Engenharia
Eletronica,
Engenharia de
Computagao,
Engenharia de
Sistemas Digitais,
Engenharia de
Controle e
Automacgao ou
areas afins.
Mestrado:
Engenharia Elétrica,
Engenharia
Eletronica,
Engenharia de
Computagao,
Engenharia de
Controle e
Automagao,
Computagao ou
area afins.

Professor Assistente

Caxias do Sul

Engenharia de Alimentos

Graduagao em
Engenharia de
Alimentos, com
pos-graduagao
na area de Ciéncia
de Alimentos ou
Tecnologia de
Alimentos

Professor Adjunto

Litoral
Norte/Osorio

Pedagogia

Graduagao em
Pedagogia -
licenciatura e
Mestrado ou
Doutorado em
Educagéao ou areas
afins

Professor Assistente

Porto Alegre

Administragdo/Economia/Fi
nancgas

Graduagao:
Administragao ou
Ciéncia Contabil ou
Ciéncia Atuarial ou
Ciéncia Econdémica
Mestrado: Finangas
Empresariais ou
Auditoria ou
Controladoria ou
Administragao
Publica




Professor Adjunto

Porto Alegre

Bioenergias

Bacharelado em
Engenharia de
Bioprocessos e
Biotecnologia,
Bacharelado em
Engenharia
Quimica,
Bacharelado em
Quimica, ou
Bacharelado em
Engenharia
Agronomica, com
poés-graduagdo em
Bioenergias

Professor Assistente

Porto Alegre

Administragao

Graduagao:
Administragao;
Mestrado:
Administragao,
Economia,
Sociologia,
Desenvolvimento
com dissertagcao na
area do concurso

Professor Adjunto

Sananduva

Administragao Rural

Graduagao
em Administragao,
Desenvolvimento
Rural e Gestao
Agroindustrial, ou
Ciéncias Agrarias,
com pés-graduagao
Stricto Sensu
Doutorado na area
de
Administragao,
Extensao Rural,
Desenvolvimento
Rural ou Regional
e/ou
areas afins

Professor Adjunto

Horténsias

Ecologia

Mestrado e/ou
Doutorado em
Ecologia

Professor Assistente

Bento
Gongalves

Matematica

Mestrado em
Matematica

Professor Adjunto

Horténsias

Pedagogia

Doutorado em
Educacgao

Professor Adjunto

Porto Alegre

Energia Solar

Graduagao:
Engenharia Elétrica,
Engenharia
Eletronica,
Engenharia de
Computagao,
Engenharia de
Energia, Engenharia
de Controle e
Automacgao, Fisica
ou areas afins.
Doutorado na area
de conhecimento
do concurso.

Professor Assistente

Sao Luiz
Gonzaga

Pedagogia

Graduagao em
Pedagogia,
Mestrado em
Educagéo, ou
Educagido em
Ciéncias, ou
Desenvolvimento e
Politicas Publicas,
ou
Educagao/Ensino




Ciéncias Naturais e
Sociais, ou Ensino
de Ciéncias ou
areas afins

Professor Assistente

Horténsias

Geologia

Graduagao em
Geologia e
Mestrado em
Geociéncias

Professor Assistente

Guaiba

Automacao e Controle

Graduagao:
Engenharia Elétrica,
Engenharia
Eletronica,
Engenharia de
Computagao,
Engenharia de
Sistemas Digitais,
Engenharia de
Controle e
Automacgao ou
areas afins.
Mestrado:
Engenharia Elétrica,
Engenharia
Eletronica,
Engenharia de
Computagao,
Engenharia de
Controle e
Automagiao,
Computagao ou
area afins.

Professor Adjunto

Porto Alegre

Letras

Doutorado em
Letras, com énfase
em Linguagens e
Teorias da Leitura

Professor Adjunto

Santana do
Livramento

Desenvolvimento Regional

Doutorado em
Desenvolvimento
Regional;
Desenvolvimento
Territorial;
Desenvolvimento
Rural; Extensao
Rural; Sistemas de
,F‘rodugao_ .
Agricola Familiar;
Desenvolvimento,
Agricultura e
ociedade;
Agroecossistemas
e areas afins.

Professor Assistente

Vacaria

Agronomia

Graduagado em
Agronomia ou
ngenharia
Agricola e Pés-
%{aduagao,Strlcto
ensu na area de
Engenharia
Agricola

Professor Assistente

Santana do
Livramento

Engenharia Quimica

Licenciatura ou
Bacharelado em
Quimica; Quimica
Ambiental, Quimica
Industrial e, areas
afins.
Mestrado em
[Engenharia_
Quimica; Quimica;
Quimica Analitica
Quimica An_1bientai;
Quimica
Tecnolégica
Ambiental, Quimica
Industrial e, areas
afins.




2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1. Poderao participar deste processo seletivo os docentes do quadro permanente, que atendam aos
seguintes critérios:

2.1.1. Para transferéncia entre Unidades Universitarias de diferentes Campi Regionais, somente
poderdo habilitar-se a transferéncia os docentes que possuam, no minimo, 2 (dois) anos de efetivo
exercicio no Campus Regional em que estdo lotados no momento da divulgagao do edital.

2.1.2. Para transferéncia dentro do mesmo Campus Regional, o tempo minimo de efetivo servigo
na Unidade Universitaria na qual esta lotado no momento da divulgagdo do Edital ¢ de 6 (seis)
meses.

2.1.3. Docentes que ingressaram na instituicdo através de concurso publico cujo edital
contemplava o exercicio em mais de uma Regido podem solicitar transferéncia entre as Regides
descritas no Edital do concurso de ingresso segundo o critério previsto no subitem 2.1.2, sendo que
neste caso passam a ter uma tnica vinculagao regional.

2.1.4. Docentes que ingressaram na instituicdo através de concurso publico cujo Edital nao
contemplava vinculagdo regional podem solicitar transferéncia entre qualquer regido da
Universidade segundo o critério previsto no subitem 2.1.2, sendo que neste caso passam a ter
vinculagdo regional.

2.1.5. Docentes que ingressaram na instituicdo através de concurso publico que ndo puderam
exercer sua atividade plenamente na(s) regido(des) de lotagdo devido a auséncia de demanda no
periodo de dois anos, mas com exercicio efetivo em outros Campi Regionais, podem solicitar
transferéncia para qualquer regido da Universidade, segundo o critério previsto no subitem 2.1.2,
sendo que neste caso passam a ter vinculagdo regional,

2.1.6. Os docentes s6 poderdo se inscrever para ocupar vagas relacionadas a 4rea do edital do
concurso na qual foi admitido na Universidade ou relacionada a area de sua formagdo académica
(graduacdo, mestrado ou doutorado), linha de pesquisa ou experiéncia profissional, devidamente
comprovadas.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. Para inscrever-se no processo seletivo, os interessados que satisfizerem os requisitos do item
2 deste edital deverdo preencher requerimento proprio, enderecado a Comissdo Permanente de
Pessoal Docente - CPPD, conforme modelo do Anexo II. O requerimento deverd conter,
expressamente, ciéncia do Colegiado de Unidade ao qual o docente esta vinculado manifesta em
ata de reunido devidamente assinada por todos os presentes.

3.1.1.Na ata da reunido do Colegiado de Unidade devera constar, ainda, se a efetiva assuncdo do
professor em seu novo local de lotacdo, ap6s o deferimento da transferéncia, esta condicionada a
admiss@o de novo professor (através de edital externo), caso haja a necessidade de preenchimento
da vaga por motivo de servigo, conforme disposicao do art. 341, §2°, do RGU.

3.2. O requerimento de que trata o item 3.1 devera ser enviado exclusivamente ao e-mail (edital-
transferencia-docente@uergs.edu.br) juntamente com o quadro do Anexo I, extraido da
Resolugdo CONSUN N° 004/2011, a qual fixa os critérios de pontuagdo para habilitagdo de
transferéncias, devidamente preenchido, acompanhado dos documentos que comprovam as
informagoes prestadas, durante o periodo estipulado neste edital.

3.2.1 A inscricdo no processo seletivo, o requerimento ¢ a documentagdo prevista no item 3.2
devera obrigatoriamente ser enviada através do e-mail institucional do candidato.

4. DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO

DATA OCORRENCIA

01/02/2023 Divulgag¢ao do edital de abertura na pagina eletronica da UERGS

01/02/2023 a Periodo para inscri¢des através do envio do Requerimento de Inscrigao

02/03/2023 para a CPPD (Anexo II)

10/03/2023 Divulgagdo das inscrigdes homologadas

10/03/2023 a Periodo para interposi¢do de pedidos de reconsideracdo a CPPD, em

14/03/2023 face de eventuais indeferimentos a pedidos de inscri¢do no processo

17/03/2023 Divulgagio do edital de homologacdo definitiva de inscri¢des

17/03/2023 a Analise e pontuagdo do quadro do Anexo I, mediante documentos

24/03/2023 comprobatorios apresentados pelos candidatos com inscrigdes
homologadas

28/03/2023 Divulgagao do edital de classificagdo preliminar dos candidatos ao
processo.




28/03/2023 a Periodo para interposic¢do de recursos perante a CPPD
30/03/2023

04/04/2023 Resposta aos recursos e divulgacao do edital de classificacdo final dos
candidatos ao processo.

Remessa do expediente administrativo ao CONSUN,

para deliberagdo sobre o processo de transferéncia

04/04/2023 a Periodo para interposic¢do de recursos perante 0 CONSUN
10/04/2023

Conforme Divulgacéo do resultado dos pedidos de recurso interpostos ao
agenda do CONSUN e homologagéo do Processo Seletivo de

CONSUN Transferéncia Interna de Docentes

5. DA HOMOLOGAGAO DOS PEDIDOS DE INSCRIGAO

5.1. No prazo previsto no cronograma deste edital, a CPPD procedera a verificagdo de
preenchimento dos requisitos previstos no item 2, pelos candidatos que pediram inscri¢do, para fins
de homologagao dos pedidos de inscricao.

5.2. No periodo previsto, os candidatos que ndo tiverem inscricdo homologada poderdo pedir
reconsideracdo a CPPD, mediante requerimento escrito, contendo os fundamentos que ensejam o
deferimento do pedido de inscrigdo.

52.1. O pedido de reconsideragdo devera ser instruido com a indicagdo dos itens a serem
retificados, justificativa pormenorizada acerca dos fundamentos da impugnagdo e documentagio
comprobatoria de todas as alegagoes.

5.2.2. Por ocasido do pedido de reconsideragdo ndo sera admitida a complementagdo de
documentac@o ou de informagdes ndo apresentadas no momento da inscrigao.

5.3. Na data prevista do cronograma serd divulgado o edital de homologacdo definitiva das
inscrigdes ao processo.

5.4. Os pedidos de inscri¢do realizados através de e-mail externo que ndo seja o e-mail institucional
serdo desclassificados.

6. DA ANALISE E PONTUAGAO DE DOCUMENTOS DOS CANDIDATOS COM
INSCRIGAO HOMOLOGADA

6.1. No periodo fixado no cronograma a CPPD analisara a documentacdo acostada pelos
candidatos com inscricdo homologada, atribuindo-lhes pontuagdo conforme fixado no quadro do
Anexo I, visando a classifici-los em ordem decrescente, de modo que aquele que atingiu maior
pontuacdo fique mais bem classificado.

6.2. Em caso de empate, sera adotada a seguinte ordem como critério de desempate, conforme
previsdo do Artigo 2° da Resolugdo CONSUN 04/2011:

I - docente do quadro permanente com maior tempo de exercicio no local de lotagdo atual;

IT - docente do quadro permanente com maior tempo de exercicio na UERGS;

III - docente do quadro permanente com mais idade.

7. DA DIVULGAGAO DO EDITAL DE CLASSIFICAGAO

Na data estabelecida no cronograma, a CPPD finalizara seu trabalho com a divulgacao do edital de
classificagdo final e a remessa do expediente administrativo ao CONSUN, para deliberagao final
sobre o processo de transferéncia, consoante previsto no art. 347 do RGU.

8. DOS RECURSOS

Considerando que a CPPD ¢ uma comissao permanente de apoio ao CONSUN e que, nos termos
do art. 5° inciso XVII do Estatuto da Uergs e do art. 7°, inciso XVII do RGU, compete ao
CONSUN, em ultima instancia, julgar os recursos administrativos, eventuais inconformidades dos
candidatos deverao ser interpostas por escrito e de forma fundamentada perante a Presidéncia do
CONSUN, no periodo previsto do cronograma deste edital.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Todas as divulgagdes, avisos e informagdes decorrentes do processo de transferéncia interna
deste edital serdo divulgados no site www.uergs.edu.br, sendo o acompanhamento de exclusiva
responsabilidade dos interessados.

9.2. Em nenhuma hipétese serdo recebidos requerimentos de inscri¢do, documentos e recursos fora



dos prazos fixados neste edital.

9.3. Nos termos do art. 341, §2° do RGU, a efetiva assunc¢ao do professor em seu novo local de
lotacdo, ap6s o deferimento da transferéncia, poderd ser condicionada a admissdo de novo professor
na unidade de lotacdo de origem, caso haja a comprovacao da necessidade de preenchimento da
vaga por motivo de servigo, conforme solicitagdo apresentada pelo colegiado das unidades
universitarias envolvidas conforme subitens 3.1 e 3.1.1.

9.4. O professor transferido em razdo do presente Processo Seletivo de Transferéncia devera
cumprir com 0s compromissos ja assumidos na sua unidade de lotagdo de origem, e aqueles
assumidos porventura em outras Unidades, até o fim do semestre corrente.

9.5. Respeitando o ja disposto nos itens 9.3 e 9.4, uma vez finalizado o processo seletivo e
publicado o ato no Diério Oficial do Estado — DOE, o professor transferido em razdo do presente
Processo Seletivo devera apresentar-se na nova unidade de lotagdo no prazo de até 20 (vinte) dias
contado da publicagao.

9.5.1. Nao havendo assung¢ao do professor dentro do prazo do item 9.5, o ato de transferéncia
sera anulado e sera chamado o classificado subsequente.
9.5.2. A lista de chamada dos classificados sera publicada conforme o disposto no item 9.1.

9.6. As despesas de mudanga de sede decorrentes do presente Processo Seletivo de Transferéncia
correrdo exclusivamente as expensas do servidor transferido.

9.7. Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela PROENS em
conjunto com o DRH, consultada a CPPD em caso de necessidade.

9.8. Nos termos do art. 347 do RGU, o processo de transferéncia docente serda concluido por
deliberagdo do CONSUN.

Porto Alegre, 01 de fevereiro de 2023.

‘X‘,Ljnmw 'Eﬂw Aé /PJMU

Pro- Reltor de Ensino
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Diretora do D artamento de ecursos Humanos



ANEXO |

QUADRO DE PONTUAGAO DOS CRITERIOS PARA HABILITACAO A TRANSFERENCIA DE
DOCENTES, Resolugdo CONSUN N° 004/2011 — ART. 343 DO RGU

1 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA UERGS

1.1 GRADUACAO

Atividades

Critério Pontuagdo

Pontuagao

1.1.1 Aulas na graduacao

1 ponto a cada 15h/a em
disciplina ligada a area do
concurso de ingresso.*

1 ponto a cada 15h/a em
outras disciplinas que ndo
diretamente ligada a area de
concurso de ingresso.*

1.1.2 Orientacao de estudantes de cursos de
graduacdo a Iniciagdo
Cientifica

1,5 pontos por semestre,
limitada a pontuagao total a 8
pontos.

1.1.3 Orientacdo de: monografias, TCCs,
projetos de conclusdo de curso, estagios
obrigatorios supervisionados

1,5 pontos por orientagdo
concluida, limitada

a pontuagdo
total a 8 pontos.

1.1.4 Participacdo nos colegiados dos cursos
de graduacao

0,5 pontos por colegiado de
participagdo

* h/a = horas/aula, eventualmente, ministradas em outras Unidades que ndo a de exercicio, serdo
acrescidas de 1h/a a cada 50 km de deslocamento.

1.2 PESQUISA E POS-GRADUACAO

1.2.1 Aulas na Pos-Graduagio

1 ponto a cada 15h/a*

1.2.2  Orientacdo de trabalho de
conclusdo de curso de especializagido

1 ponto por orienta¢ao

1.2.3 Orientacao de Tese de Doutorado e
Dissertagdo de Mestrado

2 pontos  por orientagdo,
limitada a pontuagdo total a 8
pontos

1.2.4  Co-orientagdo de Tesede
Doutorado e Dissertagdo de Mestrado

1 ponto por orientagdo,
limitada a pontuagao total a 8
pontos

1.2.5 Coordenacao de projetos de pesquisa
registrados

1,5 pontos por coordenagado

1.2.6  Participacdo em projetos
de pesquisa registrados

0,5 pontos por participagdo

* h/a = horas/aula, eventualmente, ministradas em outras Unidades que ndo a de exercicio, serdo
acrescidas de 1h/a a cada 50 km de deslocamento.

1.3 EXTENSAO

1.3.1 Organizagdo e coordenacdo de
Cursos de Extensao

0,2 pontos por curso

1.3.2 Coordenagéo de projetos de Extensao
registrados

1,5 pontos por coordenagao

1.3.3  Participacdo em projetos
de Extensdo registrados

0,5 pontos por participagdo

1.4 PRODUCAO ACADEMICA VINCULADA A UERGS

1.4.1 Autoria de livro

ISBN

com

2 pontos por livro relacionado a
area

1.4.2 Capitulo de livro com ISBN
relacionado a area

1,5 pontos por capitulo

1.4.3 Organizagao de livro com ISBN
relacionado a area

1 ponto por livro

1.4.4 Artigo técnico-cientifico publicado
em periddico cientifico cadastrado no
sistema Qualis

1 ponto por artigo

1.4.5 Artigo técnico-cientifico publicado
em anais de encontro cientifico

0,5 pontos por artigo

1.4.6 Artigo técnico-cientifico publicado
em revista com corpo editorial

1 ponto por artigo




1.4.7 Organizagdo e coordenacdo de
simposios, congressos,

seminarios,
ciclos de palestras e outros evento técnico-
cientificos

0,5 pontos por evento

1.5 PARTICIPACAO EM COMISSOES EXAMINADORAS

1.5.1  Participacdo em  comissdes
examinadoras de TCCs, Teses, Projetos de
Teses, Dissertagoes

0,2 pontos por
participagdo/avaliagdo

1.52  Participagdo em comissoes
examinadoras de concursos publicos

0,2 pontos por banca de
participag@o

1.6 PARTICIPAGCAO EM ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

1.6.1 Exercicio das fungdes de: Reitor,
Vice-Reitor, Pro-Reitor, Diretor Regional

8 pontos por periodo de
Exercicio

1.6.2 Exercicio das fungdes de: Presidente
de Comissdo Permanente, Chefe de
Gabinete do Reitor, Coordenador de Area,
Coordenador Adjunto de Area, Assessor de
Pro- Reitoria, Coordenador de Nucleo

3 pontos por periodo de
exercicio

1.6.3  Exercicio das fungdes de:
Coordenador de Curso, membro de

Colegiado Superior, membro de
Comissao Permanente

1,5 pontos por periodo de
exercicio

1.7 AVALIACAO DISCENTE

Meédia obtida nas avalia¢des discentes
de todas as disciplinas lecionadas no tltimo
ano

Indicar média na escala de zero
adez

2 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM OUTRAS IES

2.1 PESQUISA E POS-GRADUACAO

2.1.1  Orientagdo de trabalho de
conclusdo de curso de especializacio

1 ponto por orienta¢do

2.1.2 Orientagao de Tese de Doutorado e
Dissertagao de Mestrado

1 ponto por orientagdo,
limitada a pontuagdo total a 4
pontos

2.1.3  Co-orientagdo de Tesede
Doutorado e Dissertagdao de Mestrado

0,5 pontos por orientagao,
limitada a pontuagao total a 4
Pontos

2.1.4 Coordenacdo de projetos de
pesquisa registrados

0,75 pontos por coordenagao

2.1.5 Participacdo em projetos de

pesquisa registrados

0,25 pontos por participagdo

2.2 EXTENSAO

2.2.1 Coordenacdo de projetos de
Extensao registrados

0,75 pontos por coordenagao

2.2.2  Participagdo em projetos de

Extensao registrados

0,25 pontos por participacdo

2.3 PRODUCAO ACADEMICA VINCULADA A OUTRA IES

2.3.1 Autoria de
relacionado a area

livro com ISBN

1 ponto por livro

2.3.2 Capitulo de livro com ISBN
relacionado a area

0,75 pontos por capitulo

2.3.3 Organizagdo de livro com ISBN
relacionado a area

0,5 pontos por livro

2.3.4 Artigo técnico-cientifico publicado
em periddico cientifico cadastrado no
sistema Qualis

0,5 pontos por artigo

2.3.5 Artigo técnico-cientifico publicado
em anais de encontro cientifico

0,25 pontos por artigo

2.3.6 Artigo técnico-cientifico publicado
em revista com corpo editorial

0,5 pontos por artigo




‘ uergs @uergs f Juergs (@ /uergsinstitucional

Universidade Estadual do Rio Grande do Sul

ANEXO II
REQUERIMENTO
Data: / /
Nome do Professor
Para: CPPD
Eu, , portador do CPF n° ,

nascimento em __/ / , matricula n° , admitido em __/ f
para o cargo de , ha area de concurso , lotado na
Unidade em , Campus Regional , solicito inscri¢do no Processo Seletivo de

Transferéncia Interna de Docentes, com a finalidade de transferéncia para a Unidade em
, no Campus Regional ou para a Unidade em , no Campus

Regional __ , ou para a Unidade em , no Campus Regional , conforme ordem

de preferéncia, sendo contemplada uma das opgdes.

Atenciosamente,

Assinatura

R. Washington Luiz, 675 - Prédio 4 « Centro Historico, Porto Alegre/RS ¢ 90010-460 @
reitoria@uergs.edu.br [N
uergs.edu.br @



