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Universidade Estadual do Rio Grande do Sul
EDITALN201/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor da Universidade Estadual do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutarias, torna publico a abertura do processo seletivo simplificado para contratacdo de
professores substitutos, nos termos previstos nos Artigos 12 e 13 da Lei Estadual n? 13.968/2012,
e em conformidade aos procedimentos e orienta¢des previstas no presente Edital.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Competéncia PROCEDIMENTOS DATAS
Publicacdo do Edital do Processo Seletivo 20/02/2023
. - De 20/02/2023 a
Periodo de Inscri¢des 21/03/2023
Divulgacdo da resposta.l aos _ptidldos de isen¢do ao 23/03/2023
pagamento da taxa de inscrigdo
C(émlssao de Prazo para recolhimento da taxa aos pedidos de isencdo
oneurso negados e envio para o e-mail da Comissao de Concursos De 24a27/03/2023
da Uergs
Divulgacio no site da Uergs das inscri¢des Preliminares 28/03/2023
Perl_odg para pedidos de reconsideragio de inscri¢coes De 29 2 30/03/2023
preliminares
R_esposta~s aos pedldps de_ rgconmderagao ea 04/04/2023
divulgacdo final das inscri¢des
Publicacao prelmpnar da homologacio dos candidatos 06/04/2023
no processo seletivo
P?rlodo para pedidos de reconsideragdo de inscri¢cdes De 10 a 11/04/2023
ndo Homologadas
Publicacdo da _homologagao dos candidatos no 13/04/2023
processo seletivo
Divulgacdo da pontuacdo e classificagdo preliminar dos
Comissao candidatos 13/04/2023
Avaliadora
Periodo para pe.dl.dos de r.econ51deragao quanto a De 14 2 17/04/2023
pontuacgdo preliminar obtida
Divulgacao de respostas aos pedidos de
reconsideragdo. / Divulgacdo da Classificacdo 19/04/2023
Preliminar dos Candidatos
Sorteio Publico para desempate das notas, se houver 20/04/2023
Divulgacao da Classificacdo Final dos candidatos De 19a24/04/2023
Reitor Homologacgio do Processo Seletivo Até 25/04/2023
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1 Das vagas
1.1 Serao oferecidas 5 (cinco) vagas para contratacdo imediata e formacao de cadastro reserva
para o emprego de Professor Substituto, nas areas de conhecimento e Unidades/Regides,
previstas no Quadro, Anexo I, deste instrumento.
1.2 As vagas serdo providas em regime de 40 horas semanais e a jornada de trabalho podera
ser distribuida nos periodos diurno/noturno, conforme as necessidades e as prioridades da
UERGS.
1.3 Caso os contratados fiquem com carga horaria disponivel na Unidade/Regido de lotacdo
poderao ser convocados a atender disciplinas em outras Unidades/Regides.
1.4 Asvagas de Professor Substituto sdo destinadas ao atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para a substituicio de professores do quadro docente
permanente da UERGS licenciados.
1.5 A contratacido serarealizada nos termos da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT e o
salario de Professor Substituto correspondera ao valor estabelecido no padrao e nivel inicial (letra
A) da matriz salarial do quadro docente, observada a carga horaria contratada e a titulagao.
1.6 0 salario de Professor Substituto, letra A, 40 horas semanais, correspondera aos seguintes
valores:

a) Professor com doutorado: R$9.773,06

b) Professor com mestrado: R$7.863,82
1.7 Os contratos de Professor Substituto terdo duracdo de até 12 meses, admitida a prorrogacao
por até igual periodo, uma tnica vez, a critério da UERGS.

2 Das atribuicdes do emprego de Professor Substituto

Sao atribui¢cdes do emprego de Professor Substituto:

a)  preparar, ministrar aulas e avaliacdes nos cursos de graduacao e p6s-graduagio Lato
Sensu, observada sua titulacao;

b)  orientar trabalhos de conclusdo de cursos de graduagio e de pds- graduacio Lato Sensu,
observada sua titulacao;

) acompanhar e supervisionar estagios curriculares;

2.1 A cargahoraria serd de 20 (vinte) horas-aula semanais, prioritariamente na graduacao.

3 Das inscrigoes

3.1 A divulgacdo oficial do inteiro teor deste Edital serd publicada no Diario Oficial do Estado
(DOE) e no enderego eletronico https://www.uergs.edu.br/. Todos os demais instrumentos
derivados deste, tais como editais de aditamentos, de eventuais retificacdes, comunicacdes, avisos,
informativos e listas de resultados serdo divulgados somente no endereco eletrénico acima
mencionado.

3.2 Asinscri¢des serdo realizadas exclusivamente por meio de envio de documentos em arquivo
unico em pdf, a partir do e-mail principal do candidato para o e-mail da Comissido de Concursos
(comissao-docente@uergs.edu.br) até as 23:59 do ultimo dia de inscricdo. Documentos enviados
apds esta data ndo serdo aceitos para inscricdo no processo. Os documentos originais serdo
conferidos na hora contratagao.

3.2.1 No assunto do e-mail deverio constar as seguintes informagdes: INSCRICAO Edital 01/23
area/unidade de lotacao.

3.2.2 Nio serio aceitos documentos apés o término do periodo de inscrigoes.

3.3 Os candidatos deverdo preencher e assinar o Formulario de Inscricdo e o Formulario de
Critérios de Selecdo para Classificacao utilizando os valores indicados no Quadro Anexo II deste
Edital. Na continuidade, deverdo preencher, e pagar na rede bancaria a guia de arrecadacdo a ser
gerada conforme orientacdes disponibilizadas no endereco https://www.uergs.edu.br/. As
instrugdes para preenchimento da guia de arrecadacdo da taxa de inscricdo estdo disponiveis
neste mesmo endereco eletrénico bem como os formularios necessarios a inscrigao.
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3.4 Os candidatos deverdo montar um arquivo em pdf contendo os documentos na seguinte
ordem:

a) formulario de inscricdo preenchido corretamente e assinado;

b) comprovante do pagamento da taxa de inscricao;

c) formuldrio de critérios de sele¢do para classificagdo, devidamente preenchido, datado e

assinado;

d) copias dos diplomas que comprovam a titulagio minima exigida.

e) codpias de outros diplomas (quando houver);

f) copia simples da documentacdo comprobatéria dos itens arrolados no Quadro Anexo II;

g) laudo médico para comprovacao de deficiéncia, se for o caso;

h) documentacao justificativa de pedido de isen¢do da taxa de inscricdo, quando for o caso.
3.4.1 Os documentos da letra “f” poderao ser atestados, certiddes, cdpia de Carteira de Trabalho,
desde que os registros permitam comprovar o efetivo exercicio das atividades descritas no item 2
do Quadro Anexo Il bem como a quantificacdo, conforme estabelecida no mesmo quadro anexo.
3.5 Nos casos em que houver mais de um e-mail de inscricdo de um candidato, sera considerado
somente o ultimo e-mail recebido. Uma resposta automatica do e-mail de inscricao sera enviada
ao candidato como um protocolo de recebimento (a verificagio dos e-mails e spams é de
responsabilidade do candidato).

3.6 A taxa de inscricdo é de R$ 247,00 (duzentos e quarenta e sete reais), em conformidade a
legislagdo estadual padronizada.

3.7 Ovalor dataxade inscricdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma, como por exemplo ao
candidato que enviar e-mail de inscricdo apds o prazo previsto neste Edital.

3.8 E de inteira responsabilidade dos candidatos a observancia das regras, critérios, prazos e
procedimentos exigidos neste Edital.

3.9 A homologacao das inscri¢cdes sera efetivada mediante comprovacao da titulacio exigida
e do pagamento da taxa de inscricdo, exceto quando deferido pedido de isencdo

3.10 Da decisdo que homologa as inscri¢des, cabera Pedido de Reconsideracdo no prazo de dois
dias tteis, contados da publicacido no endereco eletrénico citado no subitem 3.1 deste Edital.
3.10.1 Pedidos de reconsideracido deverao ser enviados ao e-mail da comissao de
concursos da UERGS por meio de formulario especifico para esse fim, disponibilizado no endereco
eletronico do processo seletivo. Nao serdo aceitos pedidos de reconsideracdo enviados apoés as
23:59 do ultimo dia do prazo previsto.

3.10.2 No assunto do e-mail, deverdo constar as seguintes informag¢des: PEDIDO DE
RECONSIDERACAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
2023.

3.11 Findo o prazo de analise dos pedidos de reconsideracdo, sera divulgada a lista de
classificacdo final dos candidatos no endereco eletronico do processo seletivo, conforme
cronograma deste Edital.

3.12 Em caso de duvidas, os candidatos poderdo solicitar esclarecimento pelo e-mail: comissao-
docente@uergs.edu.br

4 Da isencdo da taxa de inscricdo para pessoas com deficiéncia
4.1 Somente as pessoas com deficiéncia podem solicitar a isencao da taxa de inscricao.
4.2 Conforme art. 91 da Lei Estadual n2 13.320/2009, as pessoas com deficiéncia que tiverem
renda mensal de até um salario minimo e meio nacional per capita familiar ficardo isentas do
pagamento da taxa de inscrigao.
4.3 A comprovacio das condi¢des para concessdo da isenc¢do legal ocorrera no ato de inscricdo,
mediante apresentacdo dos seguintes documentos: carteira de identidade; atestado médico
fornecido por profissional cadastrado pelo Sistema Unico de Satide - SUS - que comprove a
deficiéncia; documentos oficiais habeis a comprovar a renda mensal per capita familiar; certidoes
de casamento/nascimento de todos os membros que compdem o nucleo familiar.
4.4 O candidato que postular isencdo da taxa de inscricdo devera marcar a op¢do no
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formulario de inscri¢do e juntar os comprovantes elencados no item anterior no pdf enviado por
e-mail com os demais documentos para inscri¢do ao processo seletivo, conforme subitem 3.4.

4.5 A resposta aos pedidos de isencdo serd divulgada no enderego eletrénico
https://www.uergs.edu.br/, conforme cronograma do Edital.

4.6 O candidato que tiver pedido de isencdo negado devera emitir a guia de arrecadacdo
disponibilizada no enderego eletronico do processo seletivo, preencher, pagar e enviar o
comprovante do pagamento, ao e- mail da Comissao de Concursos, no prazo maximo de dois dias
uteis ap0s a negativa divulgada no enderego eletrénico. O candidato que néo fizer a comprovacio
nesse prazo nao tera inscricdo homologada.

5 Da reserva das vagas para candidatos com deficiéncia

5.1 Nos termos da Lei Estadual n2 13.320/2009, as pessoas com deficiéncia é assegurado o
direito de inscrigdo ao processo seletivo, desde que as deficiéncias referidas sejam compativeis as
atribui¢des do emprego de Professor Substituto, na area de inscricao.

5.2 0 candidato com deficiéncia devera declarar no formulario de inscricdo a espécie e o grau
da deficiéncia, com expressa referéncia ao c6digo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenga - CID e devera juntar laudo médico original, contendo a espécie, grau de
deficiéncia e CID para a comprovacio da deficiéncia declarada no ato de inscricdo. Referido
laudo devera ser anexado ao e-mail com a documentagdo prevista no item 3.4.

5.3 0 candidato que deixar de juntar o laudo no ato de inscri¢do, ainda que tenha declarado no
formulario essa condi¢do, ndo concorrera ao processo pela reserva de vaga a deficientes, ficando-
lhe assegurada a concorréncia pela classificacdo universal.

5.4 Considerando os termos da Lei Estadual n® 13.320/2009 e do Decreto Estadual n®
44.300/2006 somente haverd reserva imediata para candidatos deficientes nas areas de
conhecimento com niimero igual ou superior a 2 (duas) vagas ofertadas. Portanto, tendo em vista
o total de vagas imediatas oferecidas por area, a reserva sera preenchida no caso de eventual
ampliacdo de vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo. Serd observado o
provimento de vagas por area de conhecimento reservadas as pessoas com deficiéncia durante
todo o prazo de validade do processo seletivo.

5.5 Nao havendo aprovacdo de candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia, as vagas
serdo preenchidas observando a ordem geral de classificacdo dos demais candidatos.

5.6 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como pessoa com deficiéncia e
forem classificados, além de figurarem na lista geral de classificagdo terdo seus nomes publicados
em relacdo a parte, constando em ambas as listas com a respectiva classificacio em cada uma
delas.

5.7 Ao candidato com deficiéncia com inscricio homologada nesta condi¢do, que obtiver
classificacdo que autorize sua chamada imediata, ndo serd aplicado o provimento pela reserva
legal.

5.8 No momento de exame médico pelo 6rgio oficial do Estado, para contratacdo de candidato
com deficiéncia a vaga reservada, sera informada a situa¢do e encaminhado o laudo médico
utilizado para inscricdo, para fins de parecer médico quanto a deficiéncia e sua compatibilidade
com as atribuicdes do emprego.

5.9 Caso o parecer médico do 6rgido do Estado conclua pelo ndo enquadramento do candidato
como pessoa com deficiéncia, 0 mesmo passara a concorrer apenas pela ordem de classificacdo da
lista de acesso universal, ficando excluido da lista de classificacdo de pessoas com deficiéncia.
5.10 Caso o parecer médico do d6rgdo do Estado conclua pela incompatibilidade entre a
deficiéncia e o exercicio das atribui¢des do emprego, o candidato sera eliminado do processo
seletivo.

6 Das vagas reservadas a negros
6.1 Nos termos do Decreto Estadual n® 56.229/2021, as pessoas negras, autodeclaradas pretas
ou pardas, conforme o quesito cor ou ra¢a usado pela Fundacgdo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica - IBGE, é assegurada a reserva de 16% do total de vagas ofertadas.
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6.2 Areserva de vagas para pessoas negras somente serd aplicada quando o nimero de vagas
oferecidas por emprego na mesma area for igual ou superior a trés. O sistema de reserva devera
ser observado durante todo o periodo de validade do processo seletivo.

6.3 Tendo em vista o total de vagas imediatas oferecidas por area, a reserva sera preenchida no
caso de eventual ampliagdo de vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

6.4 0O candidato que desejar concorrer ao sistema de cota racial devera declarar no formulario
de inscricdo pertencer a uma das categorias cromaticas empregadas pelo IBGE, no qual esteja
consignada cor diversa de branca, amarela ou indigena.

6.5 O candidato inscrito como cotista que obtiver pontuacdo para provimento imediato pelo
sistema universal serd excluido do sistema de reserva, seguindo a ordem classificatéria pelo
sucessor imediato no sistema de cotas.

6.6 No caso de desisténcia ou impedimento de candidato chamado a vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo préoximo candidato negro classificado.

6.7 Nao havendo cotistas inscritos ou habilitados, as vagas que seriam reservadas serdo
revertidas ao sistema universal.

7 Das vagas reservadas as pessoas trans

7.1 Poderdo concorrer as vagas reservadas para as pessoas trans as pessoas que ndo se
identificam com o género que lhes foi atribuido quando de seu nascimento, cabendo-lhes
autodeclararem essa condi¢do no ato da inscrigao.

7.2 As pessoas trans, compreendidas as mulheres trans, as travestis e os homens trans, é
assegurado, junto a administracdo publica estadual direta e indireta, o direito a utilizagdo do seu
nome social, nos termos do Decreto n.2 48.118, de 27 de junho de 2011, independentemente de
registro civil.

7.3 As pessoas trans sera assegurada a reserva de vaga na proporgio de 1% (um por cento) do
total de vagas.

7.4 Tendo em vista o total de vagas imediatas oferecidas por area, a reserva serd preenchida no
caso de eventual amplia¢do de vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

8 Das vagas reservadas as pessoas integrantes dos povos indigenas

8.1 Poderao concorrer as vagas reservadas para integrantes dos povos indigenas aqueles que
se autodeclararem indigenas, no ato da inscri¢do, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

8.2 Aos integrantes dos povos indigenas, serd assegurada a reserva de vaga na proporc¢ao de
1% (um por cento) do total de vagas.

8.3 Tendo em vista o total de vagas imediatas oferecidas por area, a reserva sera preenchida no
caso de eventual ampliagdo de vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

9 Dos Critérios da Sele¢ao Simplificada

9.1 Todos os candidatos que tiverem inscricio homologada serdo classificados em ordem
decrescente da pontuacio final obtida.

9.2 A pontuagdo final (PF) sera obtida a partir da andlise de dois critérios de selecdo, com o
respectivo peso: titulagdo (T), cujo peso é 3, e Experiéncia Profissional (EP), com peso 7. Os titulos
e as atividades de experiéncia profissional especificos aceitos no presente Edital, que compdem
cada um dos critérios de avaliacido para fins de classificagdo, constam do Quadro Anexo II deste
Edital com a respectiva pontuagdo unitaria e maxima. A pontuacdo maxima em cada item
especifico define o nimero de documentos comprobatérios aceitos por titulos e Experiéncia
Profissional.

9.3 A andlise objetiva dos critérios do formulario preenchido, comprovados pelos documentos
numerados acostados e o calculo da PF, nos termos da formula explicitada no Quadro Anexo II
deste Edital, sera realizada por banca avaliadora indicada pela Comissdo de Concursos Docentes
da UERGS.

9.4 Oresultado preliminar da PF serd comunicado no enderego eletronico do processo seletivo,
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conforme cronograma deste Edital.

9.5 Da divulgacdo do resultado preliminar, os candidatos que entenderem que sua PF ndo
corresponde a esperada, poderao interpor pedido de reconsideragdo a banca avaliadora, no prazo
de dois (2) dias uteis.

9.6 Para pedir reconsiderac¢do, o candidato interessado devera preencher, datar, assinar, e
enviar para o e-mail da comissdo de concursos, formulario especifico para esse fim,
disponibilizado no endereco eletrénico do processo seletivo.

9.7 Findo o prazo de andlise dos pedidos de reconsideracdo, sera divulgada a lista de
classificacdo final dos candidatos no enderego eletronico do processo seletivo, conforme
cronograma deste Edital.

9.8 Dadivulgacdo do resultado final ndo havera qualquer possibilidade de recurso.

9.9 Em caso de empate classificatério entre candidatos, serdo aplicados, na ordem abaixo, os
seguintes critérios de desempate:

9.9.1 Idade mais elevada na data do ultimo dia de inscri¢cdes, havendo candidato idoso -
conforme Lei Federal n? 10741/2003;

9.9.2 Maior pontuacio no item “Experiéncia Profissional na Area”;

9.9.3 Maior pontuagio no subitem 2.2 “Docéncia na Educacdo Superior”;

9.9.4 Maior pontuagio no item “Titulagdo”;

9.9.5 Maior pontuagdo no subitem 2.3 “Docéncia no Ensino médio e/ou Profissionalizante”;
9.9.6 Candidato com mais idade no ultimo dia de inscrigoes;

9.9.7 Persistindo o empate, o preenchimento da vaga far-se-a por sorteio publico, na data
estipulada no cronograma deste Edital, com a participacao de duas testemunhas designadas pela
UERGS. Os candidatos empatados poderdo comparecer ao sorteio, sendo que suas auséncias
ndo impedirdo arealizagdo do sorteio. O horario elocal serdo divulgados no endereco eletronico
do processo seletivo um dia antes da data do sorteio.

10 DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
10.1 Em tratando-se de candidato para a mesma vaga, o preenchimento das vagas reservadas
observara a seguinte ordem:
a) o candidato com deficiéncia, tera reservada a primeira vaga disponivel conforme Lei
Estadual 13.320/2009;
b) o candidato negro (pretos ou pardos), tera reservada a terceira vaga disponivel conforme
Decreto Estadual 56.229/2021.
c) o candidato da populagdo trans, terd reservada a oitava vaga disponivel conforme Decreto
Estadual 56.229/2021.
d) o candidato integrante dos povos indigenas, terd reservada a nona vaga disponivel
conforme Decreto Estadual 56.229/2021.

10.2 Tendo em vista o total de vagas imediatas oferecidas por area, a reserva serd preenchida no
caso de eventual amplia¢do de vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

11  DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1 Para o enquadramento dos candidatos nos segmentos populacionais destinatarios das
cotas, sera admitida a suficiéncia da autodeclaracdo, nos termos do art. 37 do Decreto Estadual n®
56.229/2021.
11.2 Constatada ma-fé, fraude ou falsidade nos documentos apresentados e/ou na declaracdo do
candidato de pertencimento a algum dos segmentos populacionais destinatarios do sistema de
reserva de vagas, incidira o disposto no art. 36 do Decreto Estadual n® 56.229/2021.
11.3 O provimento dos empregos dar-se-a conforme as necessidades e possibilidades da UERGS,
seguindo rigorosamente a ordem de classifica¢do final dos candidatos.
11.4 A convocagao oficial dos candidatos a admissdo sera feita por meio de correspondéncia
eletronica, e-mail, no(s) endereco(s) indicado(s) pelo Candidato no Formulirio de
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Inscricio. Também serdo divulgados os nomes dos candidatos convocados no endereco
eletronico do processo seletivo. A UERGS nao se responsabiliza por falhas de comunicac¢ao.
11.5 O candidato convocado devera comparecer ao Departamento de Recursos Humanos - DRH
- da Universidade em até 02 (dois) dias uteis, a contar da convocacdo por e-mail, munido dos
documentos originais do Quadro Anexo Il e dos seguintes documentos originais e copias):

a) comprovante de Conta Salario individual no Banrisul - agéncia e conta;

b) diplomas de graduacdo e de pds-graduacio (revalidados/reconhecidos se estrangeiros,

conforme legislagao nacional);

c) certiddo de nascimento ou casamento;

d) certiddo de nascimento de filhos menores e dependentes;

e) comprovante de residéncia com CEP (contas de agua, luz ou telefone, etc);

f) certificado de reservista;

g) titulo de eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral;

h) CPF;

i) cédula de identidade civil;

j) inscri¢cdo PIS/PASEP

k) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, com c6pia das folhas de identificagao;

1) 1 (uma) foto 3 x4
11.6 Cumprida a etapa 11.4, sera agendada Pericia médica admissional, em data e local a ser
indicado pelo DRH da UERGS.
11.6.1 para realizacdo da pericia médica admissional, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos ao 6rgdo de pericia do Estado indicado pela UERGS: uma foto 3 x 4; exames
médicos (Hemograma, Glicemia, Creatinina, EQU, Audiometria Tonal e/ou outros que vierem a ser
solicitados); para candidatos a partir de 45 anos, além dos anteriores sdo necessarios também
Eletrocardiograma, Laudo de médico cardiologista e Laudo de médico ortopedista. Os exames de
laboratério deverdo ter sido realizados nos ultimos trinta dias e o eletrocardiograma e a
audiometria tonal nos ultimos 6 (seis) meses.
11.7 Apdsaemissdo do Laudo de Pericia médica admissional, a admissao e o inicio das atividades
deverdo ocorrer no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis
11.7.1 O candidato que ndo atender aos prazos estipulados neste Edital, ndo comparecer a
pericia médica admissional ou ndo entregar exames e documentacao exigida ndo serd admitido e
ficara excluido do processo seletivo. Neste caso, a Universidade ficara livre para convocar o
préximo candidato classificado a vaga.
11.7.2 Caso o candidato seja estrangeiro, deverd comprovar situacdo regular no pais,
conforme legislacao nacional.
11.8 O Professor Substituto sera contratado por até doze (12) meses, a critério da UERGS,
podendo tal prazo ser prorrogado por igual periodo, ndo podendo ser novamente contratado,
como professor substituto, no prazo de (730) setecentos e trinta dias.
11.9 O prazo de validade do processo seletivo serd de 2 (dois) anos a contar da data da sua
homologacao pela autoridade competente, podendo ser prorrogado por igual periodo uma tinica
vez.
11.10 Os casos omissos serdo decididos pela Comissio de Concursos Docentes e Orgios de Apoio
a Reitoria, se necessario.

Porto Alegre, 20 de fevereiro de 2023.

Fernando Guaragna Martins
Reitor
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QUADRO ANEXO1
VAGAS PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

AREA
DE CONHECIMENTO

CIENCIAS AGRARIAS/AGRONOMIA

CIENCIAS AGRARIAS/AGRONOMIA

CIENCIAS HUMANAS (PEDAGOGIA)

ENGENHARIA ELETROELETRONICA

CIENCIAS MATEMATICAS

UNIDADE DE
LOTACAO

Santa Cruz do
Sult

Vacaria?

Litoral Norte-
Osorio?

Guaiba?

Guaiba3

TITULACAO MINIMA EXIGIDA

Mestrado em Agronomia**

Mestrado em Agronomia**

Graduacgao em Pedagogia -
Licenciatura com Mestrado
em Educacgio ou areas afins**

Graduaciao em Engenharia de
Computacio ou Elétrica ou
de Automacgido com Mestrado
em engenharia elétrica,
computagao ou
microeletronica**

Graduacdo em Matematica ou
areas afins e Mestrado em
matematica ou areas afins**

NUMERO
DE VAGAS

01

01

01

01

01

1 -Trata-se de uma vaga para substituigao de professor do quadro efetivo por motivo de: Licenga maternidade.
2 -Trata-se de uma vaga para substituicdo de professor do quadro efetivo por motivo de: Licenga interesse.

3 -Trata-se de uma vaga para substituigao de professor do quadro efetivo por motivo de: Licenga saude.

** O titulo de doutorado podera ser utilizado em substituigao ao titulo de mestrado como requisito minimo para
participagao no Processo Seletivo, nao pontuando no item 1.1 do Quadro Anexo II- Critérios para a

Classificagao na Selegao.
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QUADRO ANEXO II
CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO NA SELECAO

1. TITULACAO - (T)

PESO: 3 (Pontos)

Titulacio Pontuacio unitiria |Pontuacio maxima
por titulacido por titulacido

1.0 Mestrado na area do Processo Seletivo (ou doutorado
utilizado, em substituicdo ao titulo de mestrado, como 0 0
titulagio minima para homologacdo da inscrigdo).

1.1 Doutorado na area da va%a pretendida diferente daquele utilizado 15 15
como titulagdo minima para homologacao da inscrigdo ’ ’

1.2 Mestrado na drea da vaga pretendida diferente daquele

utilizado como titulagio minima para homologagio da inscrigio 1,0 1,0
1.3 Especializacdo na drea ou em area afim a da vaga pretendida
- Carga Horaria Minima de 360 horas 0.5 05
PONTUACAO MAXIMA EM TITULAGAO: 3
2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA (EP)
PESO: 7 (Pontos)
Atividades Pontuacio unitaria |Pontuacio maxima
por atividade por atividade
2.1 P6s Doutorado na area da vaga pretendida 0,5/semestre 1,0
2.2 Docéncia? na Educagdo Superior 1,0/semestre 3,0
2.3 Docéncia? no Ensino médio e/ou Profissionalizante 0,5/semestre 1,0
2.4 Experiéncia profissional na area da vaga pleiteada 1,0/semestre 2,0

PONTUAGAO MAXIMA EM EXPERIENCIA PROFISSIONAL: 7

1. O titulo de Mestrado na area do Processo Seletivo é requisito para a homologacao da
inscrigdo, portanto a este titulo ndo serd atribuida pontuacao.
2. Por docéncia entende-se a atividade de ministrar aulas.
3. Calculo para obtencio da pontuacao final (PF):
PF=(T11+T1.2+4T13)+ (EP2.14+ EP2.2+ EP23+ EP249)
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ANEXO 1lI
FORMULARIO DE INSCRIGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PROFESSOR SUBSTITUTO
EDITAL N° 01/2023

1. DADOS PESSOAIS:

Nome:
RG: Orgéo de Expedidor:
CPF: Data de Nascimento:

Nacionalidade:
Naturalidade:

Endereco:
, n° , complemento , bairro , cidade
, UF , CEP:
E-mail(s):
Telefone residencial: ()
Telefone comercial: ()
Telefone celular: ()
Telefone para contato: ( ) Nome:

2. PEDIDO DE ISENGAO TAXA DE INSCRIGAO-LEI ESTADUAL 13.320/2009:
SIM( ) NAO( )

3. Declaracao de proprio punho de espécie e grau de deficiéncia e CID (para candidatos
que desejarem concorrer a reserva de vagas a pessoa com deficiéncia)

4. Autodeclaragao de proprio punho de ser pessoa preta ou parda, conforme o quesito cor
ou raga usado pelo IBGE (para candidatos que desejaram concorrer a reserva de vagas a
negros)
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5. Autodeclaragcao de proprio punho de ser trans, (para candidatos que desejaram
concorrer a reserva de vagas a Trans)

6. Autodeclaracao de préprio punho de ser integrante de povo indigena, (para candidatos
que desejaram concorrer a reserva de vagas a integrante de povo)

7. Area de Conhecimento de Inscrigdo:

Unidade de Lotagao:

8. Declaro conhecer todas as condigoes, prazos e exigéncias do Edital do Processo
Seletivo para Professor Substituto 2023 bem como a veracidade de todas as informag¢oes
aqui prestadas.

, de de 20_.

Assinatura candidato(a)
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