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BOLSA PERMANENCIA GRUPO CARREFOUR

A PRO-REITORA DE ENSINO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO RIO GRANDE
DO SUL, no uso de suas atribui¢cdes, torna publico o resultado da afericdo de
fen6tipo e o resultado final da selecdo interna as bolsas de permanéncia a
estudantes negras e negros, matriculados nos cursos de graduacao contemplados
no Edital 2022 de Chamamento Publico do Carrefour Comércio e Industria Ltda.

1 AFERICAO DE FENOTIPO

Todos(as) os(as) candidatos(as) aferidos(as) no processo de heteroidentificacéo
comprovaram sua condigao.

2 RESULTADO FINAL

CANDIDATO(A) CURSO/UNIDADE RESULTADO
024 .xxx.xxx-69 Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia — POA Aprovada
050.XXX.XXX-22 Engenharia de Bioprocessos e Biotechologia — POA Aprovada
040.xxx.xxx-90 Engenharia de Computagédo — Guaiba Aprovada
600.XXX.XXX-86 Engenharia de Computagédo — Guaiba Aprovado

Porto Alegre, 24 de junho de 2024.
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