@ uergs

Universidade Estadual do Rio Grande do Sul

EDITAL N° 01/2024
PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DAS VAGAS DO INGRESSO ACADEMICO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando o disposto na Resolucdo do Reitor n® 01/2023, torna publica a abertura de Processo Seletivo para
preenchimento das vagas do Ingresso Académico de 2025, cuja selecdo de candidatos inscritos sera realizada com
observéncia das notas obtidas no Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM - Edig¢des 2024, 2023, 2022, 2021,
2020. Expediente 24/1950-0001441-2.

1. CRONOGRAMA

Data/Periodo Evento Competéncia
L . Coordenadoria de Ingresso, Controle
22/11/2024 Publicacéo do Edital e Registro Académico (Decor)
14/01/2025 até 23:59 Periodo para inscri¢des e entrega dos Candidato(a)/
do dia 23/01/2025 documentos através da Central do Candidato Central do Candidato
29/01/2025 Publicacéo dos Resultados Decor
10/02/2025 Convocacéo de Suplentes Decor
17/02/2025 Convocacao de Suplentes Decor
24102 a 26/02/2025 Entrega de autodec!a_ragao e aferigdo de o Candldato(_a)/ o
fendtipo Comissdo de Heteroidentificagdo
27/02/2025 Divulgacéo dos resultados das afericGes DEEELTS COENELIE €E

Qualificacdo Académica
Interposigdo de recursos a aferigéo de
27/02 a 03/03/2025 fendtipo junto a Comissdo de Recursos a Candidato(a)/Secretaria da Unidade
Comissdo de Heteroindicagédo

- - Comisséo Especial de Recursos e
Analise dos recursos pela Comissdo de

06/03/2025 ReCursos e resposta Coordenadoria ge _Quallflca(;ao
Académica
. N . Decor e Coordenadoria de
07/03/2025 Divulgacéo do Resultado Final Qualificacéio Académica
10/03/2025 Inicio das aulas
2. VAGAS

1.2. As vagas para os cursos e Unidades descritas no Quadro 1 serdo distribuidas para as seguintes categorias, de
acordo com as Resoluc¢des dos Conselhos Superiores, CONSUN e CONEPE, N° 13/2023 e 09/2023, respectivamente:

a) Vagas para ampla concorréncia, para pessoas que ndo concorram a vagas destinadas a cotistas, identificadas neste
edital por AC;

b) Vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, identificadas neste edital por PcD;

¢) Vagas destinadas a pessoas hipossuficientes economicamente, identificadas neste edital por HE;
d) Vagas destinadas a pessoas pretas e pardas, identificadas neste edital como PP;

e) Vagas destinadas a Indigenas, identificados(as) neste edital como IND.

1.3. O preenchimento das vagas nos respectivos cursos, seja para AC ou para cotistas, obedecera rigorosamente a
ordem de classificacdo decrescente das notas do ENEM de uma das ultimas cinco edigdes, conforme critérios de
classificagdo (item 11).

1.4. As vagas destinadas a cotistas serdo preenchidas observando os seguintes percentuais, estabelecidos na Lei
Estadual N° 11.646/2001, alterada pela Lei Estadual N° 14.631/2014, conforme quadro descrito no Quadro 1:

a) 10% das vagas de cada curso para PcD;

b) 50% das vagas de cada curso para HE, sendo deste percentual, 21,2% para PP e 0,3% para IND, conforme
informacdes do IBGE sobre a populacdo do Rio Grande do Sul no Censo 2022.



QUADRO 1 - DETALHAMENTO DAS VAGAS PARA O INGRESSO 2025

Curso

Administragao!
Administracdo*
Administracdo!
Administracdo*

Administragdo em Sistemas e
Servicos de Saude

Administracdo Publica
Administragéo Puablica
Administracdo: Agronegécio
Agronomia
Agronomia
Agronomia
Agronomia
Agronomia

Agronomia

Artes Visuais - Licenciatura

Ciéncias Bioldgicas:
Gestéo Costeira
Ciéncias e Tecnologia
de Alimentos
Ciéncias e Tecnologia
de Alimentos

Danca - Licenciatura

Engenharia de Bioprocessos
e Biotecnologia

Engenharia de Computacéao

Engenharia de Controle
e Automacao

Engenharia de Energia

Engenharia de Transporte
e Mobilidade®

Gestdo Ambiental

Gestdo Ambiental

Gestdo Ambiental
Letras - Licenciatura

Mdsica - Licenciatura
Pedagogia - Licenciatura
Pedagogia - Licenciatura
Pedagogia - Licenciatura
Pedagogia - Licenciatura
Pedagogia - Licenciatura

Teatro - Licenciatura

Unidade

Cachoeira do Sul
Encantado
Erechim
Tapes

Porto Alegre

Frederico Westphalen
Porto Alegre
Trés Passos
Cachoeira do Sul
Sananduva
Santana do Livramento
Séo Luiz Gonzaga
Trés Passos

Vacaria
Porto Alegre
Litoral Norte - Osorio
Caxias do Sul

Cruz Alta
Porto Alegre
Porto Alegre

Guaiba
Porto Alegre
Porto Alegre
Porto Alegre

Erechim
Soledade
Tapes
Porto Alegre

Porto Alegre

Alegrete
Bagé
Cruz Alta

Horténsias - Sdo Francisco

de Paula
Sao Luiz Gonzaga

Porto Alegre

Semestre de
Ingresso

2025/1
2025/1
2025/1
2025/1

2025/1

2025/1
2025/1
2025/1
2025/1
2025/1
2025/1
2025/2
2025/1

2025/1
2025/1
2025/1
2025/1

2025/1
2025/1
2025/1
2025/1
2025/1
2025/1
2025/1

2025/1
2025/1
2025/1
2025/1

2025/2

2025/2
2025/2
2025/1

2025/1

2025/1
2025/1

Total de vagas oferecidas: 1340

1 Curso com componentes curriculares da area rural e agroindustrial.

2 Aulas principalmente a noite.

Turno

Noturno
Noturno
Noturno
Noturno

Diurno

Noturno
Noturno
Noturno
Integral
Integral
Integral
Integral

Integral?

Vespertino/
Noturno
Vespertino/
Noturno

Vespertino

Vespertino/
Noturno

Noturno
Integral
Integral

Integral

Vespertino/
Noturno

Integral

Vespertino/
Noturno

Noturno
Noturno
Noturno

Matutino

Vespertino/
Noturno

Noturno
Noturno
Noturno

Noturno

Noturno
Integral

& & & [Total

40
40

40
40
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40
40
40

40
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40
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9
12
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3 Curso em parceria com a Universidade Federal de Pelotas (UFPel), que fard o processo seletivo de outras 20 vagas.
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1.5. A Uergs, a qualquer tempo, por conveniéncia ou necessidade, podera transferir o local de funcionamento e horéario
dos cursos oferecidos no presente processo seletivo.

1.6. Todos os cursos poderao utilizar os sdbados necessarios para integralizacdo dos dias letivos definidos pela
legislagéo vigente.

1.7 As atividades tedrico-praticas dos cursos poderao ser realizadas em outras localidades, nas Unidades da UERGS
e/ou em instituicdes conveniadas.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1. Este edital possui trés formularios (“Anexos”), para utilizacao do(a) candidato(a) conforme a sua modalidade de
inscricdo e necessidade.

3.2 A inscricdo serd feita online, na Central do Candidato, no link https://academico.uergs.edu.br/core/candidato,
utilizando como credenciais 0 CPF e a data de nascimento. O(a) interessado(a) devera escolher o curso desejado e
entregar os documentos neste mesmo link.

3.3 Somente serd permitido uma inscrigéo por candidato(a), que poderd acessar multiplas vezes a Central do Candidato
a fim de altear documentos até o final do periodo de inscri¢cdo, mas ndo poderdo ser alterados o curso, a Unidade de
Ensino e o tipo de vaga, uma vez escolhidos.

3.4 A inscricdo para selecdo nas vagas ofertadas por meio deste Edital implica a aceitacdo das normas nele
estabelecidas, bem como nos demais editais e ou comunicados emitidos pela Universidade Estadual do Rio Grande
do Sul, ndo podendo alegar desconhecimento destas normas.

3.5 E de exclusiva responsabilidade dos(as) candidatos(as) a observancia do cronograma e horario da realizacao
da inscrigdo e entrega da documentacdo no formato digital, através da Central do Candidato.

3.6 Se identificada mais de uma inscricdo para a mesma pessoa, serd considerada a primeira inscricdo registrada, e
desconsideradas as demais. As inscri¢Ges realizadas fora do periodo definido neste edital serdo desconsideradas.

3.7 A UERGS néo se responsabiliza por inscricdes ndo recebidas por quaisquer problemas técnicos que envolvam
servigos e/ou equipamentos de informética.

3.8 A realizacdo da inscricdo caracterizard o consentimento formal do(a) candidato(a) para uso, por parte desta
Universidade, das informacGes de inscricdo para efeitos de classificacdo e realizacdo de comunicacdo em virtude da
participacdo no Processo Seletivo regido por este Edital.

3.9 Apos encerrado o periodo de inscricdo ndo serdo aceitas solicitacdes de alteracbes nos dados ou nos documentos
encaminhados por meio da Central do Candidato.

3.10 Nao seréo aceitas inscricdes ou documentos condicionais, fora de prazo, encaminhadas via fax, e-mail ou correio,
tampouco documentos rasurados ou com assinatura ndo identificada.

3.11 Os enderecos de e-mail e telefone das Unidades de Ensino para dividas e perguntas durante a inscricdo sdo
fornecidos no link https://www.uergs.edu.br/unidades-universitarias.

4. INSCRICAO

4.1 As inscricbes serdo realizadas online pelo link https://academico.uergs.edu.br/core/candidato, conforme
procedimento a seguir:

| - clicar no botdo “Realizar nova inscri¢ao”;
II - selecionar o processo SELETIVO: INGRESSO ACADEMICO 2025
I11 - selecionar o tipo de vagas dentre as op¢oes:

a) Ampla concorréncia;

b) Pessoa com deficiéncia;

c) Pessoa hipossuficiente;

d) Pessoa hipossuficiente autodeclarada preta/parda;

e) Pessoa hipossuficiente autodeclarada indigena;


https://academico.uergs.edu.br/core/candidato
https://www.uergs.edu.br/unidades-universitarias
https://academico.uergs.edu.br/core/candidato

IV - preencher os dados pessoais;

V - submeter documentos de acordo com o tipo de vaga escolhida, observando as instru¢des nos itens 5, 6 e 7;
VI - selecionar curso e unidade;

VII - clicar no botao “Finalizar inscrigdo”.

42 O Tutorial com o detalhamento do processo de inscricio pode ser encontrado no link
https://www.uergs.edu.br/ingresso2025.

4.3. Ap6s realizar a sua inscricdo, o(a) candidato(a) devera acompanhar o parecer da avaliacdo da
documentac¢do submetida na Central do Candidato, utilizando o CPF e data de nascimento como credenciais
de acesso e clicando no botio “Buscar inscri¢iao”.

4.4. Para verificacdo da situacdo da documentacdo submetida, o(a) candidato devera acessar a opgdo “Ver protocolos
registrados” e escolher o nimero do protocolo referente a sua submisséo e clica-lo. Nesta opcao, encontrara a situagao
da sua submisséo: em caso positivo estard DEFERIDO, em caso negativo INDEFERIDO.

4.5. As nomenclaturas do status dos protocolos enviado para analise serdo:

a) “Fechado”, significa que o protocolo foi analisado, clicando no niimero do protocolo o(a) candidato(a) podera ter
acesso ao parecer da andlise da sua documentacdo; e

b) “Em andamento”, significa que o protocolo esta aguardando anélise pelos responsaveis.

4.6. Caso o resultado da submissdo seja INDEFERIDO, o(a) candidato(a) podera, durante o periodo da
inscricdo, ressubmeter sua documentacdo completa através da Central do Candidato, utilizando o link
REENVIAR DOCUMENTOS.

4.7. Para submissdo dos documentos, serdo aceitos preferencialmente arquivos do tipo PDF, ou ainda arquivos de
imagens (JPG e PNG), com limite de tamanho de 50 MB.

4.9. Apés o final do periodo de inscricdo, o(a) candidato(a) podera acompanhar a situacdo da sua solicitacdo, também
através da Central do Candidato, na tela inicial, caso a documentacdo esteja correta a situacdo estard com a
denominagcdo APROVADO ou caso a documentacéo esteja incorreta por qualquer que seja 0 motivo a denominagao
sera REPROVADO, sem mais poder alterar a documentacdo enviada.

5. DOS DOCUMENTOS

5.1. Para a realizacdo da entrega dos documentos deverdo ser apresentadas digitalizacdes dos documentos originais
abaixo indicados, contendo frente e verso onde aplicavel:

a) Carteira de Identidade Civil ou Militar ou Carteira Nacional de Habilitacdo ou Registro de Conselho de
Profissional;

b) CPF, caso ndo conste no documento de identidade;
c) Foto atual na orientacéo retrato;

d) Certiddo de quitacdo eleitoral, que pode ser retirado do site do Tribunal Superior Eleitoral,
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral, ndo sendo aceita a justificativa ou
comprovante de votac&o;

e) Documento que comprove estar em dia com o servigo militar, para brasileiros do sexo masculino que completem
de 19 a 45 anos em 2025;

f) Certiddo de Nascimento ou Casamento;
g) Historico Escolar do Ensino Médio;
h) Certificado de Concluséo do Ensino Médio.

i) passaporte e visto de permanéncia no Brasil, ou da carteira nacional de estrangeiro(o) em se tratando de
candidato(a) estrangeiro(a).

5.1.1 O(a) candidato(a) que ndo possuir o certificado de conclusdo do Ensino Médio no momento da inscrigdo devera
enviar, em lugar deste certificado, declaracdo expedida pelo estabelecimento de ensino informando a data prevista
para conclusdo do Ensino Médio, desde que ndo exceda a data de 10/03/2025, se o curso pretendido tiver ingresso em
2025/1, ou 11/08/2025, se o curso pretendido tiver ingresso em 2025/2.


https://www.uergs.edu.br/ingresso2025
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

I - No caso referido no item 5.1.1, o historico e o certificado de conclusdo do Ensino Médio referido deverédo ser
entregues diretamente na secretaria do curso até o dia 24/03/2025, se o curso pretendido tiver ingresso em 2025/1, ou
25/08/2025, se o curso pretendido tiver ingresso em 2025/2;

Il - Caso os documentos ndo sejam entregues no prazo, o(a) candidato(a) perdera a vaga.

5.1.2 Diplomas e Historicos de Graduacdo ou Pds-Graduacdo ndo serdo aceitos para comprovacdo de
Conclusédo do Ensino Médio.

5.1.3 Em caso de conclusdo do Ensino Médio no exterior, o(a) candidato(a) deverd submeter declaracdo de
equivaléncia de estudos, conforme Resolugéo n°155/80 do Conselho Estadual de Educacéo do Rio Grande do Sul.

5.1.4 Os documentos em lingua estrangeira deverdo estar visados pela autoridade consular brasileira no pais de origem
e acompanhados da respectiva traducéo oficial;

5.2 Os(os) candidatos(as) que concorrerem as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia deverdo submeter, além do
exposto, o documento indicado no item 6 deste Edital.

5.3. Os(as) candidatos(as) que concorrerem as vagas reservadas a Pessoas Hipossuficientes Economicamente deverdo
submeter, além do exposto no item anterior, os documentos indicados no item 7 (e subitens) deste Edital.

5.4. Para as vagas destinadas as politicas afirmativas (Pessoas com deficiéncia, hipossuficientes ou autodeclaradas
pretas/pardas/indigenas), compete exclusivamente aos(as) candidatos(as) certificarem-se que cumprem 0s requisitos
estabelecidos pela legislacdo e pela UERGS. Também ficam cientificados de que, caso ndo apresentarem TODA a
documentacdo exigida neste Edital, no momento da entrega dos documentos, perderdo o direito & vaga reservada.

5.5. O(a) candidato(a) participante do Programa Universidade para Todos (PROUNI) s6 podera efetuar
matricula no Curso referente a este processo seletivo mediante desisténcia do curso anterior, e assinard uma
declaracdo de que ndo possui henhum vinculo com Institui¢des Privadas de Ensino Superior através do
PROUNI, bem como com Instituicdes Publicas de Ensino Superior para candidatos aprovados e que possuem
vinculo de graduagéo com outras Institui¢do Publicas de Ensino Superior.

6. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 Para concorrer as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia (PcD), o(a) candidato(a) devera comprovar sua
condigdo com a entrega de atestado ou de laudo médico emitido nos ltimos 90 (noventa) dias, que contenha parecer
descritivo elaborado pelo médico, no qual conste:

a) o codigo da deficiéncia nos termos do Codigo Internacional de Doengas — CID;
b) a categoria de deficiéncia classificada no artigo 4° do Decreto Federal N°. 3.298 de 20/12/1999.
6.1.1 O modelo para orientacdo de profissional que expedir o documento encontra-se no Anexo | deste Edital.

6.2 A matricula em vaga destinada a PcD ocorrerd apenas ap0s a comprovagdo nos termos acima, realizada no periodo
destinado a entrega dos documentos.

6.3 Cabe exclusivamente a pessoa interessado providenciar a documentacdo correta e indispensavel & comprovagéo
da condi¢do de deficiente.

6.4 A pessoa que se inscrever como deficiente e ndo comprovar tal condi¢do na forma e no prazo ficara
automaticamente excluido deste Processo Seletivo.

6.5. As vagas destinadas a PcD que ndo forem ocupadas serdo preenchidas por ampla concorréncia, respeitando-se a
ordem de classificacao.

7. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS ECONOMICAMENTE HIPOSSUFICIENTES
7.1 Para concorrer a vaga na condicdo de pessoa hipossuficiente economicamente, o(a) candidato(a) devera optar por
apenas uma das alternativas a seguir:

a) Ser integrante de familia inscrita no Cadastro Unico (CadUnico), com cadastro atualizado em data posterior a
01/01/2023,;

b) comprovar renda familiar mensal bruta per capita de até 1,5 salario-minimo nacional (R$ 2.118,00).

7.2 No caso de opgdo pela utilizagéo do CadUnico (7.1(a)): o(a) candidato(a) devera apresentar comprovante do
CadUnico, disponivel em https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico, contendo seu nome.

7.3 No caso de opgdo por comprovacdo renda per capita (7.1(b)): para o célculo da renda familiar mensal per
capita bruta, definida como a razdo entre a renda bruta total e 0 nimero de membros da familia, conforme o §1° do
Art. 20 da Lei n°® 8.742/93, alterada pela Lei n° 12.435/11, consideram-se membros da familia, desde que vivam sob
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0 mesmo teto: o(a) requerente(a); o(a) conjuge ou companheiro(a); 0s pais ou, na auséncia destes, a madrasta ou
padrasto; irmdos(&) solteiros(as), filhos(as) e enteados(as) solteiros(as); menores tutelados(as).

7.3.1 Para fins de comprovacao do grupo e da renda familiar, o(a) candidato(a) devera apresentar digitalizagcdes dos
seguintes documentos:

a) Declaracdo para comprovacdo de grupo familiar, diretamente na Central do Candidato;

b) CertidGes de Nascimento ou Casamento de todos os membros de seu grupo familiar (todas as certiddes
digitalizadas em Unico arquivo);

c) CPF dos membros familiares, que possuem inscricdo no referido cadastro, bem como quaisquer outros
documentos que julgar importantes para a comprovacdo pretendida (todas os CPF digitalizados em Unico
arquivo);

d) Ultimos 03 (trés) contracheques dos membros do grupo familiar empregados (todas os contracheques
digitalizados em Unico arquivo);

e) Carteira de Trabalho de todos os membros do grupo familiar maiores de 18 anos, (mesmo daqueles que nao
estejam empregados ou que ndo tenham nenhum registro): (1) folha da foto, (2) folha de identificacdo, (3) folha
do contrato de trabalho vigente e (4) pagina seguinte ao Ultimo contrato (todas as CTPS digitalizadas em Gnico
arquivo), podendo também ser utilizado o relatério com todos os contratos de trabalho, em pdf, da Carteira
de Trabalho Digital para aqueles que utilizem esse modelo, agrupados em Unico arquivo;

f) Em caso de rendimento autbnomo, submeter uma copia simples da declaragdo de renda emitida por contador
(todos os documentos digitalizados em Unico arquivo);

g) Em caso de renda Informal, pode-se utilizar a Declaracdo de Atividade Informal, Anexo Il disponivel ao fim
deste Edital;

h) Em caso de renda rural, Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf (DAP) do grupo familiar ou Declarac¢do de renda
preenchida por Sindicato Rural, conforme modelo no Anexo Il deste edital (todos os documentos digitalizados
em unico arquivo).

7.3.2 No caso de os membros do grupo familiar ndo possuirem os documentos acima mencionados, o(a) candidato(a)
poderd apresentar outros documentos oficiais, aptos a comprovacao de renda mensal familiar, os quais ficardo sujeitos
a avaliacdo da Instituicdo.

7.4 A entrega de documentos para comprovacao de hipossuficiéncia econdmica nos termos deste Edital devera ser
feita na ocasido da realizagdo da submissdo dos documentos, conforme cronograma. Os documentos apresentados
serdo avaliados e, caso o(a) candidato(a) classificado(a) comprove tal situacdo, terd sua matricula homologada.

7.6 Cabe ao(d) candidato(a) providenciar no prazo e na forma estipulada neste Edital toda a documentacdo
indispensavel & comprovacédo da renda familiar mensal bruta per capita.

7.7 A pessoa que se inscrever como economicamente hipossuficiente e ndo comprovar tal condi¢cdo no momento da
entrega dos documentos ficara automaticamente excluido deste Processo Seletivo, exceto em caso de sobra de vagas
em outra opgao para 0 mesmo Curso/Unidade.

7.8 A pessoa hipossuficiente que desejar concorrer a reserva de vagas destinadas a indigenas, conforme Lei
Estadual N° 11.646/2001, alterada pela Lei Estadual N° 14.631/2014, dever& declarar-se expressamente como
indigena e apresentar o Registro Administrativo de Nascimento Indigena — RANI, de que trata a Lei Federal
n° 6.001, de 19 de dezembro de 1973 (Estatuto do Indio) ou apresentar Declaracdo de Lideranca Indigena
homologada pela Fundagio Nacional do Indio — FUNAI, no ato da entrega dos documentos.

7.9 As vagas nas cotas PP e IND que nao forem ocupadas serdo preenchidas por candidatos na cota HE, respeitando-
se a ordem de classificaco.

7.10. Néo ocorrendo homologacdo de matricula de candidatos(as) economicamente hipossuficientes, as vagas a
eles(as) reservadas serdo preenchidas pelos(as) demais candidato(as)s, respeitando-se a ordem de classificacdo, no
momento da convocacao de suplentes.

8. COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO

8.1. Sera realizada afericdo de fendtipo perante a Comissdo de Heteroidentificacdo, na data prevista no
cronograma no item 2 deste Edital, para candidatos(as) aprovados(as) e suplentes que realizaram a inscri¢do nas vagas
destinadas a pessoas pretas e pardas.



8.2. O(a) candidato(a) receberd orientacdes de serd conduzido o processo pela Comissdo de
Heteroidentificacdo e como sera o preenchimento da sua autodeclaracao Etnicorracial no momento da afericéo
de fendtipo, que serda disponibilizada pela Comissédo na data e local agendado.

8.3. A verificacdo da autodeclaracdo etnicorracial é obrigatéria e leva em conta os aspectos fenotipicos do(a)
candidato(a), marcados por tragos como a cor da pele - preta ou parda — e aspectos fisicos predominantes como os
labios, 0 nariz e os cabelos, em consonancia ao estabelecido pelo artigo 1V da Lei Federal N° 12.288/2010.

8.4. A verificacdo sera realizada com a presenca dos(as) candidatos(as) perante a Comissdo de Heteroindicagdo,
designada pelo Reitor via Portaria Interna.

8.5. Para candidatos(as) as vagas dos cursos na Unidade em Porto Alegre, a etapa sera cumprida no periodo de 24 a
26 de fevereiro de 2025, das 9h as 13h, na sede da Reitoria, em Porto Alegre, sendo que os locais e horarios especificos
serdo divulgados em Edital especifico.

8.6. Para as vagas dos cursos sediados em Unidades no interior do estado, os(as) candidatos(as) deverdo comparecer
na Unidade do respectivo curso, no periodo de 24 a 26 de fevereiro de 2025, das 19h as 20h, e a sessdo sera realizada
por videoconferéncia gravada via Google Meet, sendo que os horarios e locais especificos serdo divulgados em Edital
especifico.

8.7. Apos a sessdo de aferigdo de fendtipo, a Comissdo de Heteroidentificagdo homologaré ou ndo a autodeclaracéo
de cada candidato(a). No caso de ndo homologagdo, a Comisséo devera indicar os fundamentos que levaram a decisao.

9. RECURSO A DECISAO DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO

9.1 No caso da ndo homologacdo da autodeclaragdo pela Comissdo de Heteroidentificacdo, o(a) candidato(a) podera
interpor recurso a Comissdo de Recursos a Comissdo de Heteroidentificagdo, designada pelo Reitor via portaria, no
qual o(a) recorrente deverd apresentar sua desconformidade de forma fundamentada e comprovada.

9.2 O recurso deverd ser interposto no periodo previsto no cronograma por meio do e-mail recursos-
heteroidentificacao@uergs.edu.br.

9.3 A resposta ao recurso sera dada até o dia 06/03/2025.
10. DA HOMOLOGAGCAO DAS MATRICULAS

10.1. Apds o término do periodo de inscricdo, a Uergs realizard a classificacdo dos(as) candidatos(as) cuja
documentacéo foi deferida, considerando as reservas de vagas.

10.2. O(a) candidato(a) que ndo submeter todos os documentos exigidos neste Edital ficard automaticamente
excluido(a) desta selegéo.

11. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
11.1 Serdo classificados(as) apenas candidatos(as) cuja anélise documental tenha sido deferida.

11.2. A ocupagdo das vagas ocorrera dentro de cada tipo de vaga, respeitando-se o limite das vagas de cada tipo para
cada curso e unidade.

11.2.1 Candidatos(as) que ocuparem as posicOes além do limite de vagas serdo considerados(as) suplentes, podendo
ser convocados(as) a medida que as vagas acima ndo forem preenchidas.

11.3. A classificagdo dos candidatos ocorrera por analise do desempenho nas Ultimas cinco provas do ENEM (Exame
Nacional do Ensino Médio), referente aos anos de 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 e 2024.

11.4. Para concorrer a uma vaga, o(a) candidato(a) devera atingir no minimo 200 pontos nas provas objetivas e 300
pontos na prova de redacdo. Ainda, cada prova tera um peso especifico, de acordo com o curso ofertado, conforme a
tabela a seguir:

Curso Pir P2 Ps Ps Ps
Administracdo 20 30 25 10 15
Administracdo em Sistemas e Servigos de Saude 15 25 30 15 15
Administracdo Publica 15 25 30 15 15
Administracdo: Agronegécio 20 30 25 10 15
Agronomia 25 20 25 15 15


mailto:recursos-heteroidentificacao@uergs.edu.br
mailto:recursos-heteroidentificacao@uergs.edu.br

Curso Pi P2 P3 Ps Ps

Aurtes Visuais — Licenciatura 10 25 25 1,0 3,0
Ciéncias Bioldgicas: Gestdo Costeira 30 15 15 20 20
Ciéncia e Tecnologia de Alimentos 35 10 30 10 15
Danca - Licenciatura 10 25 25 10 3,0
Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia 35 10 20 20 15
Engenharia de Computagédo 30 10 20 25 15
Engenharia de Controle e Automacao 30 10 20 25 15
Engenharia em Energia 30 10 20 25 15
Engenharia de Transporte e Mobilidade 25 20 15 25 15
Gestdo Ambiental 20 25 30 10 15
Letras - Licenciatura 10 20 30 10 30
Mdsica - Licenciatura 10 25 25 10 30
Pedagogia — Licenciatura 10 25 25 10 3,0
Teatro — Licenciatura 10 25 25 10 30

P, — Ciéncias da Natureza e Suas Tecnologias
P, — Ciéncias Humanas e suas Tecnologias

P; — Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias
P4 — Matematica e suas Tecnologias

Ps — Redacéo

11.5. Para célculo da nota final (NF) do(a) candidato(a), sera utilizada a formula
NF = (N1xP1 + N2xP2 + N3xP3 + NaxPs + NsxPs) + 10,
onde N1 a Ns sdo os escores brutos nas provas do ENEM cujos pesos sdo dados por P; a Ps, conforme a tabela acima.

11.6 Em caso de empate na nota final, terd preferéncia para classificagdo o(a) candidato(a) que, na seguinte ordem,
obtiver:

I) maior soma dos escores brutos nas provas objetivas de peso 3,5 (trés e meio) ou 3,0 (trés), quando houver;

I1) maior soma dos escores brutos nas provas objetivas de peso 2,5 (dois e meio);

1) maior soma dos escores brutos nas provas objetivas de peso 2,0 (dois);

I1) maior soma dos escores brutos nas provas objetivas de peso 1,0 (um);

I11) maior escore bruto na prova de redacéo;

IV) maior idade.

11.7 Persistindo 0 empate na Ultima posicao de classificacéo, o preenchimento das vagas dar-se-a por sorteio publico,
para o qual serdo convidados os candidatos empatados. Caso esses ndo comparegam, a auséncia ndo impedird a
realizacdo do sorteio.

11.8. Os resultados da presente selecdo serdo divulgados no site oficial da Uergs nas datas estipuladas pelo cronograma
deste edital.

11.9. No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas aos pretos/pardos e indigenas, aquelas remanescentes
deverdo ser completadas por candidatos que comprovarem a condicéo de hipossuficiéncia econdémica.

11.10. N&o ocorrendo homologacdo de matricula de candidatos economicamente hipossuficientes as vagas a eles
reservadas serdo preenchidas pelos demais candidatos, respeitando-se a ordem de classificacéo.

12. INCLUSAO DO NOME SOCIAL

12.1. Nos termos do Decreto Estadual N° 48.118, de 27 de junho de 2011, serd assegurado o direito a escolha do nome
social, independentemente do registro civil, exigindo-se este Gltimo apenas para uso interno da UERGS.

12.2. A pessoa interessada na utilizagdo do nome social devera enviar um e-mail para decor@uergs.edu.br, indicando
o prenome e o pronome pelo qual deseja ser identificado(a), acompanhado de copia da Carteira de Nome Social, para
exercicio dos direitos previstos no Decreto Estadual N° 48.118/2011, conforme estabelecido no Art. 1° do Decreto
Estadual N° 49.122, de 17 de maio de 2012.



13. CONSIDERAGCOES FINAIS

13.1. Sera eliminado(o), em qualquer época, mesmo depois de matriculado(a), o(a) candidato(a) que,
comprovadamente, para realizar o Processo Seletivo, tiver usado documentos e/ou informacdes falsos ou outros meios
ilicitos.

13.2. E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a observancia dos procedimentos e prazos

estabelecidos nas normas que regulamentam este processo seletivo puablico, bem como a verificacdo dos
documentos exigidos para a matricula e os respectivos horarios de atendimento na Instituicao.

13.3. E de responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar por meio da péagina eletronica da Instituicdo, no endereco
www.uergs.edu.br, eventuais alteracdes neste processo seletivo referente a primeira edicdo de 2023

13.4. A inscricdo nos processos seletivos desta Instituicdo implica autorizagdo para utilizacdo pela Universidade
Estadual do Rio Grande do Sul das informac6es constantes durante o processo de inscricao.

13.5. O'inicio das aulas sera no dia 13/03/2025, conforme calendéario académico de 2025, disponibilizado no endere¢o
https://www.uergs.edu.br/calendario-academico.

13.6. Ao ingressar na Uergs, o(a) estudante serd automaticamente matriculado em todos 0s componentes
curriculares oferecidos para a turma do primeiro semestre do curso, sendo-lhe vedado o trancamento total ou
parcial da matricula neste periodo.

13.7 Os comprovantes de matricula, e-mails institucionais e acessos ao Portal Académico estarao disponiveis
aos ingressantes a partir do dia 13/03/2025.

13.8. Os casos omissos deverdo ser encaminhados para o e-mail decor@uergs.edu.br e serdo resolvidos pela Pré-
Reitoria de Ensino da Uergs.

13.9. A Pré-Reitoria de Ensino divulgard, sempre que necessario, normas complementares e avisos especiais, no site
da Universidade, a saber www.uergs.edu.br.

13.10. Problemas técnicos na Central do Candidato que possam ocorrer durante o periodo de submissdo da
documentacéo, nas datas previstas neste Edital, entrar em contato no seguinte e-mail: decor@uergs.edu.br.

Porto Alegre, 22 de novembro de 2024.

Documento assinado digitalmente

b PERCILA SILVEIRA DE ALMEIDA
g ol Data: 20/01/2025 19:11:17-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Percila Silveira de Almeida
Proé-Reitora de Ensino
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ANEXO | - MODELO DE LAUDO MEDICO

Laudo médico para candidato(a) que concorre a reserva de vaga para Pessoas com Deficiéncia

Atesto, para os devidos fins, que (nome) , candidato(a) a uma vaga em

Curso de Graduagdo da Universidade Estadual do Rio Grande do Sul, apresenta (descrever a deficiéncia)

, com CID n° ,

classificada no artigo 4° do Decreto Federal N°. 3.298 de 20/12/1999, categoria

, de de 20

Local e Data

Assinatura do(a) Médico(a)

Carimbo com nome e CRM do(a) Médico(a)

Obs: Este documento é um modelo referencial de laudo médico, podendo ser utilizado ou ndo, a critério do(a) médico(a). No
entanto, o laudo médico deve conter todos os dados indicados no modelo acima, a fim de ter validade conforme legislacdo em
vigor.

ANEXO Il - COMPROVANTE DE RENDA PREENCHIDA POR SINDICATO RURAL

SINDICATO

DECLARAGAO DE RENDA POR GRUPO FAMILIAR OBTIDA NO PERIODO: 01/07/21 A 30/06/22.
PESSOAS QUE RESIDEM NA UNIDADE FAMILIAR
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NOME PARENTESCO CPF

RENDA OBTIDA PELO GRUPO FAMILIAR 01/07/21 A 30/06/22. (Considerar produgéo no periodo, mesmo que esteja armazenada. Calcular pelo preco
do dia)

RENDA BRUTA OBTIDA | REBATE SOBRE A RENDA VALOR A SER
TIPO DE RENDA EM R$ EMR$® CONSIDERADO EM R$
A B A-B

RENDA BRUTA 1®

RENDA BRUTA 2@

RENDA BRUTA 3¢

RENDA BRUTA 4

RENDA TOTAL

Renda Obtida em Reais

(M Renda bruta 1 — Renda proveniente das seguintes atividades: agafrao, algodao- carogo, amendoim, arroz, aveia, cana-de-agticar, centeio, cevada,
feijdo, fumo, girassol, grao de bico, mamona, mandioca, milho, soja, sorgo, trigo e triticale, bem como das atividades de apicultura, aquicultura,
bovinocultura de corte, cafeicultura, fruticultura, ovinocaprino cultura e sericicultura;

@ Renda bruta 2 — Renda proveniente das atividades de turismo rural, agroindUstrias familiares, olericultura, floricultura, pecuéria leiteira,
avicultura ndo integrada e suinocultura ndo integrada;

©® Renda bruta 3 — Renda proveniente das atividades de avicultura e suinocultura integradas ou em parceria com a agroindustria.

® Renda bruta 4 — Renda de integrante (s) do grupo familiar, residente (s) na unidade de producao, obtida, dentro ou fora da unidade de producio,
através de atividades ndo agricolas e ndo listadas acima, excluidos os proventos previdenciarios e outros beneficios sociais.

© Rebate sobre a renda (de acordo com 0 PRONAF).

Renda Bruta 1 — Rebate de 50 % (cinqiienta por cento) sobre a renda bruta.

Renda Bruta 2 — Rebate de 70 % (setenta por cento) sobre a renda bruta.

Renda Bruta 3 — Rebate de 90 % (noventa por cento) sobre a renda bruta.

Renda Bruta 4 — Nao ha valor de rebate sobre a renda bruta.

Declaro, sob as penas do artigo 299 do Codigo Civil Brasileiro, serem verdadeiras as informagdes constantes neste documento.

Assinatura (Sindicato) Assinatura (Declarante)
Nome por extenso (ou carimbo):
CPF:

Cargo/funcéo:
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ANEXO llI

DECLARACAOQO DE ATIVIDADE INFORMAL

Eu, , RG n° :

residente na rua , n° , Bairro

, N0 municipio de , Estado , declaro

sob as penas da Lei que, atualmente, exerco a atividade informal de

, sem Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

assinada, percebendo renda bruta mensal de aproximadamente R$

Local e data

Assinatura do(a) Declarante
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